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Na podstawie:
+ Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2020 r. poz. 910);
+ Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. -Przepisy wprowadzajace ustawe — Prawo o$wiatowe
(Dz. U. z 2017 r. poz. 60);
+ Ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (t. j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1327);
+«Konwencji o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogdlne Narodow
Zjednoczonych z dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 Nr 120, poz. 526 z p6zn. zm,);
+ Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2019 r. poz. 2215 z
pozn. zm.);
+ Akty wykonawcze do ustaw.
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NAZWA SZKOLY
§1

1. Nazwa szkoty:

1) Jednostka nosi nazwe: Szkola Podstawowa im. Edmunda Bojanowskiego w Kuznicy
Czeszyckiej, zwana dalej: Szkota;

2) Siedzibg Szkoty jest: Kuznica Czeszycka 1, 56 — 320 Kros$nice.

2. W sktad Szkoty wchodza:

1) Szkota Podstawowa w Kuznicy Czeszyckiej;

2) (uchylono)

INNE INFORMACJE O SZKOLE
§2

1. Organem prowadzacym Szkot¢ w Kuznicy Czeszyckiej jest Gmina w Kro$nicach z
siedzibg przy ul. Sportowej 4, 56-320 Krosnice.

2. Cykl ksztalcenia trwa w:

1) Szkole Podstawowej —osiem lat;

3. Zajecia odbywaja si¢ na jedng zmiang.

4. Czas rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktycznych oraz przerw i ferii okresla Minister
Edukacji Narodowej w drodze rozporzadzenia w sprawie organizacji roku szkolnego.

CELE | ZADANIA SZKOLY
§3

1. Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisOw prawa, a w szczegdlnosci: Ustawy
Prawo o$wiatowe, uwzgledniajgc tresci zawarte w Programie wychowawczo-profilaktycznym
Szkoty dostosowanym do potrzeb rozwojowych ucznia oraz potrzeb danego srodowiska, a w
szczegoOlnosci:

1) dostosowanie treSci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych
ucznidéw, a takze mozliwo$¢ korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej

i specjalnych form pracy dydaktycznej;

2) opicke nad uczniami niepelnosprawnymi przez umozliwianie realizowania
zindywidualizowanego procesu ksztatcenia, form i programoéw nauczania oraz zajec
rewalidacyjnych;

3) opiecke nad uczniami szczegélnie uzdolnionymi poprzez umozliwianie realizowania
indywidualnych programéw nauczania oraz ukonczenia szkoly kazdego typu w skroconym
czasie;

4) upowszechnianie wsrod dzieci i mlodziezy wiedzy i umiejgtnosci niezbgdnych do
aktywnego uczestnictwa w kulturze i sztuce narodowej i $wiatowe;j;

5) utrzymywanie bezpiecznych i higienicznych warunkow nauki, wychowania i opieki w
szkotach 1 placowkach;

6) opieke uczniom pozostajagcym w trudnej sytuacji materialnej i zyciowej;

7) upowszechnianie wsrod dzieci i mtodziezy wiedzy o zasadach racjonalnego odzywiania
oraz przeciwdzialaniu marnowaniu zywnosci;
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8) upowszechnianie wérdd dzieci i mtodziezy wiedzy o bezpieczenstwie oraz ksztaltowanie
wlasciwych postaw wobec zagrozen, w tym zwigzanych z korzystaniem z technologii
informacyjno-komunikacyjnych, i sytuacji nadzwyczajnych.

la. Ksztalcenie ogélne w szkole podstawowej ma na celu:

1) wprowadzanie uczniow w S$wiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspotpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcOw postgpowania i
budowanie relacji spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina,
przyjaciele);

2) wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej i
etnicznej;

3) formowanie u uczniéw poczucia godnosci wiasnej osoby i szacunku dla godno$ci innych
0s0b;

4) rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywnos¢, innowacyjnos¢ i przedsigbiorczos¢;

5) rozwijanie umiejetnosci  krytycznego 1 logicznego myslenia, rozumowania,
argumentowania i wnioskowania;

6) ukazywanie wartosci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;

7) rozbudzanie ciekawos$ci poznawczej uczniow oraz motywacji do nauki;

8) wyposazenie uczniow w taki zasob wiadomos$ci oraz ksztaltowanie takich umiejetnosci,
ktére pozwalajag w sposob bardziej dojrzaty 1 uporzadkowany zrozumie¢ §wiat;

9) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wlasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej
edukacji;

10) wszechstronny rozwo6j osobowy ucznia przez poglebianie wiedzy oraz zaspokajanie i
rozbudzanie jego naturalnej ciekawo$ci poznawczej;

11) ksztaltowanie postawy otwartej wobec $wiata i innych ludzi, aktywnos$ci w zyciu
spotecznym oraz odpowiedzialno$ci za zbiorowos¢;

12) zachecanie do zorganizowanego i $wiadomego samoksztalcenia opartego na umiejetnosci
przygotowania wlasnego warsztatu pracy;

13) ukierunkowanie ucznia ku wartosciom.

1b. Najwazniejsze umiejetnosci rozwijane w ramach ksztalcenia ogolnego w  szkole
podstawowej to:

1) sprawne komunikowanie si¢ w jezyku polskim oraz w jezykach obcych nowozytnych;

2) sprawne wykorzystywanie narzedzi matematyki w Zyciu codziennym, a takze ksztalcenie
mys$lenia matematycznego;

3) poszukiwanie, porzadkowanie, krytyczna analiza oraz wykorzystanie informacji z r6znych
zrodet;

4) kreatywne rozwigzywanie problemow z réznych dziedzin ze $wiadomym wykorzystaniem
metod i narzedzi wywodzacych sie z informatyki, w tym programowanie;

5) rozwigzywanie problemow, rowniez z wykorzystaniem technik mediacyjnych;

6) praca w zespole i1 spoteczna aktywnos¢;

7) aktywny udzial w zyciu kulturalnym szkoty, srodowiska lokalnego oraz kraju.

Ic. Celem edukacji wczesnoszkolnej jest wspieranie catosciowego rozwoju dziecka. Edukacja
na tym etapie jest ukierunkowana na zaspokojenie naturalnych potrzeb rozwojowych ucznia.
1d. Szkota umozliwia realizacje obowiazku szkolnego okreslonego w Ustawie Prawo
oswiatowe 1 jako szkota publiczna:

1) zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania,;

2) przeprowadza rekrutacje uczniow w oparciu o zasade powszechnej dostgpnosci;

3) zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okre§lone w odrebnych przepisach;

4) realizuje: programy nauczania uwzgledniajagce podstawe programows ksztalcenia
0golnego;

5) Realizuje ramowy plan nauczania;
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6) realizuje zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow oraz przeprowadzania
egzamindw, o ktérych mowa w rozdziatach 3a i 3b ustawy o systemie o§wiaty.

2. Sposob wykonywania zadan Szkoty z uwzglednieniem optymalnych warunkéw rozwoju
ucznia, zasad bezpieczenstwa oraz zasad promocji i ochrony zdrowia obejmuje zakres:

1) Umozliwiania uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej 1 religijnej, a w szczegélno$ci wpajanie zasad poszanowania dla polskiego
dziedzictwa kulturowego przy jednoczesnym otwarciu na wartosci kultur Europy i Swiata;

2) Organizowania opieki nad uczniami niepelnosprawnymi uczeszczajagcymi do Szkoty
poprzez zapewnienie:

a) realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu 0 potrzebie ksztalcenia specjalnego,

b) sprzetu specjalistycznego i srodki dydaktyczne, odpowiednie ze wzgledu na indywidualne
potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwos$ci psychofizyczne dzieci lub uczniow,

C) zaje¢ specjalistycznych oraz innych zaj¢¢ odpowiednich ze wzgledu na indywidualne
potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne dzieci lub ucznidw, w
szczegOlnosci zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne,

d) integracji dzieci i uczniow ze $rodowiskiem rowiesniczym, w tym z dzieémi i uczniami
petnosprawnymi,

e) zapewnienie przygotowanie uczniow do samodzielnosci w zyciu dorostym;

3) Zapewniania bezpiecznych i higienicznych warunkow pracy i nauki, wychowania i opieki.
Realizacje¢ tego zadania powierza si¢ dyrekcji, nauczycielom, pracownikom administracji i
obstugi;

4) Umozliwiania rozwijania zainteresowan uczniéw poprzez indywidualizacj¢ pracy podczas
zaje¢, udzial w konkursach przedmiotowych, artystycznych i zawodach sportowych oraz
kotach zainteresowan;

5) Umozliwiania pelnego rozwoju osobowosci uczniow poprzez czytelnictwo ksigzek i
czasopism w bibliotece szkolnej, udzial w spektaklach teatralnych, seansach filmowych, a
zainteresowan sportowych poprzez uczestnictwo w réznorodnych zajeciach sportowych
prowadzonych w sali gimnastycznej lub innych obiektach sportowych;

6) Zapewniania uczniom mozliwosci korzystania na terenie szkoty z Internetu oraz
instalowania aktualnego oprogramowania zabezpieczajacego przed dostgpem do tresci, ktore
moga stanowi¢ zagrozenie dla prawidlowego rozwoju psychicznego czy tez moralnego
ucznidow - w szczegolnosci tresci pornograficznych, eksponujacych przemoc, naruszajacych
normy obyczajowe, propagujacych nienawis¢ 1 dyskryminacje;

7) Szkota dba o bezpieczenstwo uczniéw oraz ich zdrowie zgodnie z obowigzujacymi
przepisami BHP;

8) Szkola zapewnia uczniom mozliwos¢ udziatlu w zajeciach edukacyjnych z udziatem
wolontariusz.

3. Szkota zapewnia uczniom dostep do Internetu oraz podejmuje dzialania zabezpieczajace
uczniow przed dostepem do tresci, ktore mogg stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidlowego
rozwoju, w szczegolnosci instaluje 1 aktualizuje oprogramowanie zabezpieczajace.

4. Zajecia, o ktorych mowa powyzej, prowadzone sa na podstawie diagnozy dokonywanej
przez Poradni¢ Psychologiczno — Pedagogiczng w Miliczu oraz w miar¢ posiadanych
srodkoéw finansowych.

ORGANIZACJA POMOCY PSYCHOLOGICZNO - PEDAGOGICZNEJ
§4

1. Szkota organizuje i udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, ich
rodzicom oraz nauczycielom. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest
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dobrowolne i nieodptatne. Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest zadaniem
dyrektora.

2. Dyrektor szkoly organizuje wspomaganie szkoly w zakresie realizacji zadan z zakresu
pomocy psychologiczno-pedagogicznej polegajace na zaplanowaniu i przeprowadzeniu
dziatan majacych na celu poprawe jakosci udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom uczniéw i nauczycielom polega
na wspieraniu rodzicOw oraz nauczycieli w rozwigzywaniu problemow wychowawczych i
dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwickszania
efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Jest udzielana w formie porad,
konsultacji, warsztatow i szkolen.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia
oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia, wynikajacych w
szczegdlnosci:

1) z niepelnosprawnosci;

2) z niedostosowania spotecznego;

3) z zagrozenia niedostosowaniem spolecznym;

4) z zaburzen zachowania i emocji;

5) ze szczegoOlnych uzdolnien;

6) ze specyficznych trudnos$ci w uczeniu sig¢;

7) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;

8) z choroby przewlekte;j;

9) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) z niepowodzen edukacyjnych;

11) z zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i1 jego rodziny,
sposobem spedzania czasu wolnego i kontaktami srodowiskowymi;

12) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z roznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczes$niejszym ksztatlceniem za granicg.

5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w formie:

1) oddziatu klas terapeutycznych:

a) dla ucznidbw wykazujacych jednorodne lub sprzgzone zaburzenia, wymagajacych
dostosowania organizacji i procesu nauczania do ich specyficznych potrzeb edukacyjnych
oraz dtugotrwalej pomocy specjalistycznej,

b) nauczanie jest tu prowadzone wedlug realizowanych w szkole programOw nhauczania, z
uwzglednieniem konieczno$ci dostosowania metod i1 form realizacji do indywidualnych
potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow,

C) oddzialy klas terapeutycznych organizowane sg z poczatkiem roku szkolnego w przypadku
zaistnienia w szkole takiej potrzeby,

d) liczba uczniéw w oddziale klasy nie moze przekroczy¢ 15 osob,

e) objecie ucznia nauka w oddziale klasy terapeutycznej wymaga opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej;

2) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia:

a) dla uczniéw szczegdlnie uzdolnionych,

b) prowadzi sig¢ je przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy,

C) liczba uczestnikow zajeé nie moze przekroczy¢ 8 0sob;

3) zajg¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia si¢ — organizuje si¢ dla ucznidw w celu
podnoszenia efektywnosci uczenia sig;

4) zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych

a) majacych trudnosci w nauce w szczegélno$ci w spelnianiu wymagan edukacyjnych
wynikajacych z podstawy programowej ksztalcenia ogélnego dla danego typu edukacyjnego,
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b) liczba uczestnikow zaje¢ nie moze przekroczy¢ 8 osob;

5) zajec specjalistycznych:

a) korekcyjno-kompensacyjnych - dla ucznidéw z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi
lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢. Liczba uczestnikow tych zaje¢ wynosi do 5,

b) logopedycznych - dla uczniow z deficytami kompetencji i zaburzeniami sprawnoS$ci
jezykowych. Liczba uczestnikow tych zaje¢ wynosi do 4,

¢) innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym - dla uczniow z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi majacych problemy w funkcjonowaniu w szkole oraz z aktywnym i petnym
uczestnictwem w zyciu szkoly. Liczba uczestnikow tych zaje¢ wynosi do 10,

d) rozwijajacych kompetencje emocjonalno- spoteczne — organizuje si¢ dla uczniow
przejawiajacych trudnosci w funkcjonowaniu spotecznym. Liczba uczestnikow zaje¢ nie
moze przekraczac 10,

6) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

7) zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia:

a) sg organizowane dla uczniéw, ktorzy moga uczeszcza¢ do szkoty, ale ze wzgledu na
trudnosci w funkcjonowaniu wynikajagce w szczegdélnosci ze stanu zdrowia, nie moga
realizowa¢ wszystkich odpowiednio za_]e;c edukacyjnych wspolnie z oddziatem szkolnym i
wymagaja dostosowania organizacji i procesu nauczania do ich specjalnych potrzeb
edukacyjnych,

b) obejmuje wszystkie zajecia edukacyjne, ktore sg realizowane indywidualnie z uczniem

8) warsztatow;

9) porad i konsultacji.

6. O potrzebie objecia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng informuje si¢ rodzicow
ucznia albo pelnoletniego ucznia.

7. O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktérym poszczegdlne formy pomocy beda
realizowane, dyrektor szkoty niezwlocznie informuje pisemnie, w sposob przyjety w szkole
rodzicOw ucznia albo pelnoletniego ucznia.

8. Formy i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar
godzin, w ktorym poszczegdlne formy pomocy beda realizowane, sg uwzgledniane w
indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

9. Nauka ucznia w oddziale klasy terapeutycznej oraz udzial ucznia w zaj¢ciach
dydaktyczno- wyrownawczych i zajeciach specjalistycznych trwa do czasu usunigcia
opoznien w uzyskaniu osiggni¢¢ edukacyjnych, wynikajacych z podstawy programowe;j
ksztatcenia ogdlnego dla danego etapu edukacyjnego, lub ztagodzenia albo wyeliminowania
zaburzen stanowigcych powdd objecia ucznia naukg w oddziale klasy tego typu.

10. Godzina zaj¢¢ trwa 45 minut. Dyrektor decyduje, w uzasadnionych przypadkach, o
prowadzeniu zaje¢ w czasie dluzszym lub krotszym niz 45 minut, przy zachowaniu
ustalonego dla ucznia tgcznego tygodniowego czasu trwania tych zaje¢, jezeli jest to
uzasadnione potrzebami ucznia.

11. Wymiar godzin poszczeg6lnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dyrektor szkoly ustala, biorgc pod uwage wszystkie godziny, ktore w danym
roku szkolnym moga by¢ przeznaczone na realizacje¢ tych form.

12. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja uczniom nauczyciele oraz specjalisci
posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych zajec¢

13. Organizacja i udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej odbywa si¢ we
wspoOltpracy z:

1) rodzicami uczniow;

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym specjalistycznymi;

3) placéwkami doskonalenia nauczycieli;
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4) innymi szkotami i placowkami;

5) organizacjami pozarzadowymi oraz instytucjami dzialajagcymi na rzecz rodziny i dzieci.

14. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy:

1) ucznia;

2) rodzicOw ucznia;

3) Dyrektora Szkoty;

4) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowadzacego zajecia z uczniem;

5) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej;

6) pielegniarki szkolnej;

7) pomocy nauczyciela;

8) Poradni;

9) pracownika socjalnego;

10) asystenta rodziny;

11) kuratora sgdowego;

12) (uchylono)

13) organizacji pozarzadowej lub instytucji dziatajacej na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.
15. W razie stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz
mozliwosci  psychofizyczne wymaga objecia pomoca psychologiczno-pedagogiczna,
nauczyciel lub specjalista informuje o tym niezwlocznie wychowawce oddziatu.

16. Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli 1 specjalistow udzielajacych pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w szkole zapewniaja poradnie oraz placowki doskonalenia
nauczycieli.

17. W trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty i zawieszenia zaj¢¢ nadal
organizowana i udzielana jest pomoc psychologiczno-pedagogiczna.

18. (uchylono)

POMOC MATERIALNA
§5

1. Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze srodkéw przeznaczonych na ten
cel w budzecie panstwa lub budzecie wlasciwej jednostki samorzadu terytorialnego.

2. Pomoc materialna udzielana jest uczniom aby zmniejszy¢ rdznice w dostepie do edukacji,
umozliwi¢ pokonywanie barier dostepu do edukacji wynikajacych z trudnej sytuacji
materialnej ucznia oraz aby wspiera¢ edukacj¢ zdolnych uczniow.

3. Pomoc materialna ma charakter socjalny (stypendium szkolne, zasitek szkolny) lub
motywacyjny (stypendium za wyniki w nauce lub za osiggnigcia sportowe, stypendium
ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania).

4. Uczen moze otrzymywac jednoczesnie pomoc materialng o charakterze socjalnym jak 1
motywacyjnym.

4a. W trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty i prowadzenia nauki na
odleglo$¢ uczniowie 1 ich rodzice mogg zglasza¢ wszelkie problemy, ktore utrudniaja
efektywna realizacj¢ nauki zdalnej. Szkota moze uzyczy¢ sprzet niezbedny do realizacji przez
ucznia zaje¢ z wykorzystaniem metod 1 technik ksztatcenia na odleglo$¢ lub innego sposobu
ksztalcenia, w szczegdlnosci komputer (zestaw komputerowy), laptop albo tablet.

5. Stypendium szkolne otrzymuje uczen znajdujacy si¢ w trudnej sytuacji materialne;j,
wynikajacej z niskich dochodéw na osobe w rodzinie, w szczeg6lnosci gdy w rodzinie tej
wystepuje: bezrobocie, niepetnosprawnos¢, cigzka lub dlugotrwata choroba, wielodzietnos¢,
brak umiejetnosci  wypehiania funkcji opiekunczo wychowawczych, alkoholizm,
narkomania, a takze gdy rodzina jest niepeina.
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6. Stypendium szkolne moze by¢ udzielane uczniom w formie:

1) calkowitego lub czeSciowego pokrycia kosztow udzialu w zajeciach edukacyjnych, w tym
wyrownawczych, wykraczajacych poza zaj¢cia realizowane w szkole w ramach planu
nauczania, a takze udzialu w zajeciach edukacyjnych realizowanych poza szkota;

2) pomocy rzeczowej o charakterze edukacyjnym- zakup podrecznikOw.

7. Stypendium szkolne moze by¢ takze udzielone w formie $§wiadczenia pieni¢znego jezeli
organ przyznajacy stypendium uzna, ze udzielanie stypendium w formach, o ktorych mowa w
ust. 6 nie jest mozliwe.

8. Stypendium szkolne moze by¢ udzielone w kilku formach jednoczesnie.

9. Miesigczna wysokos¢ dochodu na osobe w rodzinie ucznia uprawniajgca do ubiegania si¢
o stypendium szkolne nie moze przekroczy¢ kwoty o ktérej mowa w art. 8 ust. 1 pkt 2 ustawy
z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spoteczne;j.

10. Stypendium szkolne przyznawane jest na okres nie krotszy niz miesigc i nie dluzszy niz
10 miesigcy.

11. Stypendium szkolne nie przystuguje uczniowi, ktory otrzymuje inne stypendium o
charakterze socjalnym ze $rodkéw publicznych z zastrzezeniem art. 90 d ust. 13 ustawy o
systemie o$wiaty.

12. Zasitek szkolny moze by¢ przyznany uczniowi, ktory znajduje si¢ w przejsciowo trudne;j
sytuacji materialnej z powodu wystgpienia zdarzenia losowego.

13. Zasilek, o ktorym mowa w ust. 12 moze by¢ przyznany w formie $wiadczenia
pienieznego na pokrycie wydatkow zwigzanych z procesem edukacyjnym lub w formie
pomocy rzeczowej o charakterze edukacyjnym, raz lub kilka razy do roku.

14. Wysokos¢ zasitku nie moze przekroczy¢ kwoty, 0 ktdérej mowa w art. 90 e. ust. 3 ustawy
0 systemie o§wiaty.

15. O zasilek uczen moze ubiegaé si¢ w terminie nie dluzszym niz 2 miesigce od wystgpienia
zdarzenia losowego, uzasadniajacego przyznanie zasitku.

16. Rada gminy uchwala regulamin udzielania pomocy materialnej o charakterze socjalnym
dla uczniow zamieszkatych na terenie gminy, kierujagc si¢ celami pomocy materialnej o
charakterze socjalnym, w ktorym okres$la si¢ w szczegdlnosci:

1) spos6b ustalania wysoko$ci stypendium szkolnego, w zaleznosci od sytuacji materialnej
uczniéw 1 ich rodzin oraz innych okoliczno$ci, o ktdrych mowa w ust. 5 niniejSzego
paragrafu;

2) formy, w jakich udziela si¢ stypendium szkolnego w zalezno$ci od potrzeb uczniow
zamieszkalych na terenie gminy;

3) tryb i spos6b udzielania stypendium szkolnego;

4) tryb i sposob udzielania zasitku szkolnego w zalezno$ci od zdarzenia losowego.

17. Rada gminy moze upowazni¢ kierownika osrodka pomocy spolecznej do prowadzenia
postepowania w sprawie przyznawania $wiadczenia pomocy materialnej o charakterze
socjalnym.

18. Stypendium za wyniki w nauce moze by¢ przyznane uczniowi, ktéry uzyskat wysoka
srednig ocen oraz co najmniej dobrg ocen¢ zachowania w okresie poprzedzajacym okres, w
ktérym przyznaje si¢ to stypendium.

19. Stypendium za osiagnigcia sportowe moze by¢ przyznane uczniowi, ktory uzyskat
wysokie wyniki we wspotzawodnictwie sportowym na szczeblu co najmniej miedzyszkolnym
oraz zdobyt co najmniej dobra ocen¢ zachowania w okresie poprzedzajacym okres, w ktérym
przyznaje si¢ to stypendium.

20. O przyznanie stypendium za wyniki w nauce lub za osiggnigcia sportowe uczen moze
ubiegac si¢ nie wczesniej niz po ukonczeniu pierwszego okresu (potrocza).

21. Dyrektor powoluje komisje stypendialng, ktdra po zasiggnigciu opinii rady pedagogiczne;j
i samorzadu uczniowskiego ustala $rednig ocen, o ktorej mowa w ust.18.
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ZAJECIA DODATKOWE
86

1. W celu rozwijania zainteresowan i uzdolnien uczniow, w szkole prowadzone sg zajecia
pozalekcyjne, tj., kota przedmiotowe, kota zainteresowan oraz SKS.

2. Wymiar zaje¢ o ktorych mowa w ust. 1 zalezny jest od liczby godzin przyznanych szkole
przez organ prowadzacy oraz godzin do dyspozycji dyrektora szkoty na dany rok szkolny.

3. Godziny realizacji wymienionych w pkt. zaje¢ ujmuje si¢ w tygodniowym planie
lekcyjnym szkoty.

4. Rozktad wymienionych zaje¢ umozliwia uczestnictwo wszystkich zainteresowanych
uczniow.

5. Przy tworzeniu kot zainteresowan dopuszcza si¢ mozliwos¢ tworzenia grup
miegdzyklasowych.

ORGANIZACJA INDYWIDUALNEGO TOKU KSZTALCENIA
§7

1. W celu umozliwienia uczniowi rozwijania szczegdlnych uzdolnien, zainteresowan dyrektor
szkoty moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program lub tok nauki.

2. Zezwolenie, o ktorym mowa w pkt. 1 moze by¢ udzielone po uptywie co najmniej jednego
roku, a w uzasadnionych przypadkach jednego okresu nauki ucznia w szkole.

3. Z wnioskiem o zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki mogg wystapic:

1) rodzice ucznia;

2) wychowawca oddziatu lub inny nauczyciel uczacy zainteresowanego ucznia ( za zgoda
rodzicow).

4. Wniosek sktada si¢ za posrednictwem wychowawcy lub innego nauczyciela uczacego
ucznia.

5. Wychowawca oddziatu lub inny nauczyciel, 0 ktorym mowa w pkt. 4 przekazuje wniosek
dyrektorowi szkoty dotaczajac swoja opini¢ o predyspozycjach, potrzebach 1 mozliwosciach
ucznia. Opinia powinna zawiera¢ takze informacje o osiagnig¢ciach ucznia.

6. Do wniosku o zezwolenie na indywidualny program nauki powinien by¢ dotgczony projekt
programu, ktory ma realizowac uczen.

7. Dyrektor szkoty po otrzymaniu wniosku, o ktorym mowa w pkt. 6 jest zobowigzany
zasiegnac¢ opinii rady pedagogicznej oraz poradni psychologiczno-pedagogiczne;.

8. Zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki nie udziela si¢:

1) w przypadku negatywnej opinii rady pedagogicznej lub poradni psychologiczno-
pedagogicznej;

2) jezeli indywidualny program, ktory ma by¢ realizowany przez ucznia, nie sprzyja
ukonczeniu szkoty w skroconym czasie.

9. Odmowa udzielenia zezwolenia nastgpuje w drodze decyzji.

10. Zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki udziela si¢ na czas nie krotszy niz
jeden rok szkolny.

11. Zezwolenie na indywidualny tok lub program nauki wygasa w przypadku:

1) uzyskania przez ucznia oceny dostatecznej lub nizszej z egzaminu klasyfikacyjnego;
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2) ztozenia przez ucznia lub jego rodzicow o$wiadczenia o rezygnacji z indywidualnego
programu lub toku nauki.

12. Uczniowi, ktéremu zezwolono na indywidualny program lub tok nauki, dyrektor w
porozumieniu z rada pedagogiczng wyznacza nauczyciela opiekuna i ustala zakres jego
obowigzkow a w szczegodlnosci tygodniowg liczbg godzin konsultacji — nie nizszg niz godzine
tygodniowo i nie przekraczajaca 5 godzin miesigcznie.

13. Decyzj¢ w sprawie indywidualnego programu lub toku nauki nalezy kazdorazowo
odnotowa¢ w arkuszu ocen.

FORMY KSZTALCENIA SPECJALNEGO
88

1. Uczniom z zaburzeniami rozwoju, uczniom przewlekle chorym szkota umozliwia
wypelnienie obowigzku szkolnego w formie nauczania indywidualnego, nauczania
specjalnego lub zaje¢ rewalidacyjnych.

2. O potrzebie zapewnienia uczniowi wyzej wymienionej formy spetniania obowigzku orzeka
poradnia psychologiczno-pedagogiczna. Szkota organizuje je na wniosek rodzicoéw ucznia i
zaswiadczenia lekarskiego.

3. Decyzje¢ o nauczaniu indywidualnym, specjalnym i rewalidacji podejmuje dyrektor szkoty
na podstawie orzeczenia poradni psychologiczno- pedagogiczne;j.

4. Tygodniowy wymiar godzin wymienionych form spetniania obowigzku szkolnego reguluja
odrebne przepisy.

5. Zajecia wymienionych form spelniania obowiazku szkolnego nalezy realizowa¢ co
najmniej w ciggu 3 dni w tygodniu.

6. Realizacje wymienionych w ust.l1 form ksztalcenia powierza si¢ nauczycielowi z
odpowiednimi do rodzaju zaje¢ kwalifikacjami.

7. Uczen objety nauczaniem indywidualnym i specjalnym ujety jest w ewidencji danego
oddziatu klasy, klasyfikowany i promowany wraz z innymi uczniami.

ZAJECIA REWALIDACYJNE DLA UCZNIOW NIEPELNOSPRAWNYCH
§9

1. Uczniowi niepelnosprawnemu mozna przedtuzy¢ o jeden rok w cyklu edukacyjnym okres
nauki, zwigkszajac proporcjonalnie wymiar godzin zaje¢ obowigzkowych.

2. Uczniowi niepetnosprawnemu szkota organizuje zajgcia rewalidacyjne, zgodnie
z zaleceniami poradni psychologiczno-pedagogicznej.

3. llos¢ godzin zaje¢ rewalidacyjno - wychowawczych dyrektor szkoty umieszcza
w szkolnym planie nauczania i arkuszu organizacyjnym.

4. Godzina zaje¢ rewalidacyjnych trwa 60 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza
si¢ prowadzenie zaje¢ w czasie krotszym niz 60 minut, zachowujac ustalony dla ucznia tagczny
tygodniowy czas tych zajec.

5. Dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego opracowuje si¢
Indywidualny Program Edukacyjno-Terapeutyczny (IPET) dostosowany do indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, zwany dalej
»programem”.

6. Program okresla:

1) zakres 1 sposob dostosowania wymagan edukacyjnych wynikajacych z programu
nauczania do indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
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psychofizycznych ucznia, o ktérych mowa w przepisach w sprawie warunkow i sposobu
oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidw i—skuchaezy oraz przeprowadzania
sprawdzianow 1 egzamindéw w szkotach publicznych, w szczegdlnosci przez zastosowanie
odpowiednich metod i form pracy z uczniem;

2) zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow prowadzacych zajecia z uczniem,
w tym w przypadku - ucznia niepelnosprawnego — dziatania o charakterze rewalidacyjnym;

3) zajecia rewalidacyjne oraz inne zajecia, odpowiednie ze wzgledu na indywidualne
potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwos$ci psychofizyczne ucznia;

4) zakres wspOlpracy nauczycieli i specjalistow z rodzicami ucznia w realizacji zadan.

7. Program opracowuje zespot, ktory tworza nauczyciele i specjalisci pracujacy z uczniem.

8. Program opracowuje si¢ na okres, na jaki zostalo wydane orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego, nie dtuzszy jednak niz etap edukacyjny.

9. Prace zespotu koordynuje wychowawca klasy.

10.  Zespoly, na miesigc przed zakonczeniem zaje¢ dydaktycznych w roku szkolnym,
dokonuja okresowej wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia,
uwzgledniajac  oceng efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielanej
uczniowi oraz w miar¢ potrzeb dokonuje modyfikacji programu.

ORGANIZACJA I FORMY WSPOLDZIALANIA SZKOLY Z RODZICAMI W
ZAKRESIE NAUCZANIA, WYCHOWANIA, OPIEKI | PROFILAKTYKI

§10

1. Rodzice i nauczyciele $cisle ze sobg wspolpracuja w zakresie nauczania, wychowania,
opieki i profilaktyki.

2. Podstawowa forma wspoélpracy sa kontakty indywidualne wychowawcow oddziatow i
rodzicow oraz wywiaddwki.

3. Czgstotliwo$¢ organizowania statych spotkan z rodzicami w celu wymiany informacji nie
moze by¢ mniejsza niz 2 razy w potroczu.

4. Rodzice uczestnicza w wywiadowkach. W przypadku, gdy rodzic nie moze wzig¢ udziatu
w zebraniu z przyczyn od niego niezaleznych powinien skonsultowa¢ si¢ z wychowawca
oddzialu w innym terminie.

5. Formy wspoéldziatania ze szkota uwzgledniaja prawo rodzicéw do:

1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno- wychowawczych w danym oddziale klasy i
szkole (wychowawca oddziatu opracowuje w oparciu o ,,Program wychowawczy szkoty”
klasowy plan wychowawczy w porozumieniu z rodzicami);

2) znajomosci przepisoOw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz
przeprowadzania egzaminéw (wychowawca oddziatu zapoznaje rodzicOw na pierwszej
wywiadowce kazdego roku szkolnego z programem wychowawczym, profilaktyki, zasadami
oceniania, klasyfikowania i promowania);

3) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postgpow i
przyczyn trudnosci w nauce:

a) na wywiaddéwkach,

b) podczas indywidualnych konsultacji w terminie ustalonym wcze$niej z nauczycielem,
konsultacje te nie moga odbywac si¢ w czasie lekcji prowadzonej przez nauczyciela,

c) w kontaktach z pedagogiem szkolnym, pielegniarka;

4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i1 dalszego ksztalcenia swych
dzieci;

5) udzialu w wycieczkach, imprezach kulturalnych i dziataniach gospodarczych;
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6) wyrazania i przekazywania organowi sprawujgcemu nadzor pedagogiczny oraz organowi
prowadzacemu opinii na temat pracy szkoty.

REGULAMIN REALIZACJI PROJEKTU EDUKACYJNEGO W GIMNAZJUM

s§11
(uchylono)

§12

1. Szkota prowadzi doradztwo zawodowe dla uczniow.

2. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz z planowaniem
ksztatcenia i kariery zawodowej organizuje si¢ w celu wspomagania odpowiednio uczniow w
podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych, przy wykorzystaniu aktywnych metod
pracy. Zajecia prowadza nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych i specjalisci.

2a. Dzialania z zakresu doradztwa w klasach I-VI obejmujg orientacje zawodowa ktoéra ma
na celu zapoznanie ucznidéw z wybranymi zawodami, ksztatltowanie pozytywnych postaw
wobec pracy i edukacji oraz pobudzanie, rozpoznawanie i rozwijanie ich zainteresowan i
uzdolnien.

2b. Dziatania w zakresie doradztwa zawodowego w klasach VII i VIII maja na celu
wspieranie uczniow w procesie przygotowania ich do $wiadomego i samodzielnego wyboru
kolejnego etapu ksztatcenia i zawodu, z uwzglednieniem ich zainteresowan, uzdolnien i
predyspozycji zawodowych oraz informacji na temat systemu edukacji i rynku pracy.

3. Doradztwo prowadzone jest w nastepujacych formach:

1) zajecia z wychowawca klasy;

2) zajecia prowadzone przez doradc¢ zawodowego, pedagoga szkolnego;

3) udzielanie porad rodzicom przez wychowawcow, doradce zawodowego, pedagoga
szkolnego;

4) warsztatow dla uczniow.

4. Nauczyciel wyznaczony przez dyrektora (pedagog szkolny) realizuje nastgpujace zadania z
doradztwa zawodowego:

1) systematycznie diagnozuje zapotrzebowania poszczeg6élnych uczniéw na informacje
edukacyjne 1 zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztalcenia 1 kariery zawodowej;

2) gromadzi, aktualizuje 1 udostgpnia informacje edukacyjne i zawodowe wiasciwe dla
danego poziomu ksztalcenia;

3) prowadzi zaj¢é przygotowujacych uczniow do swiadomego planowania kariery i podjecia
roli zawodowej;

4) koordynuje dziatalno$¢ informacyjno-doradcza prowadzona przez szkote;

5) wspoélpracuje z innymi nauczycielami w tworzeniu 1 zapewnieniu ciggtosci dziatanh w
zakresie doradztwa edukacyjno--zawodowego;

6) wspiera nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w
udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

5. W trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoly 1 prowadzenia ksztalcenia na
odlegtos¢ Doradca pozostaje do dyspozycji Dyrektora 1 kontynuuje realizacje
wewnatrzszkolnego programu doradztwa zawodowego. Doradca zawodowy w razie pytan ze
stron uczniéw pozostaje do ich dyspozyciji.
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ORGANIZACJA WSPOLDZIALANIA Z PORADNIAMI PSYCHOLOGICZNO-
PEDAGOGICZNYMI ORAZ INNYMI INSTYTUCJAMI SWIADCZACYMI
PORADNICTWO I SPECJALISTYCZNA POMOC DZIECIOM I RODZICOM

§13

1. Szkota wudziela uczniom i rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej przy
wspotudziale poradni:

1) na wniosek rodzicow kieruje na badania psychologiczne i pedagogiczne uczniow:

a) z trudnosciami dydaktycznymi i wychowawczymi,

b) przejawiajacymi szczegolne talenty i uzdolnienia,

2) wypetnia zalecenia zawarte w opiniach psychologicznych i pedagogicznych;

3) indywidualizuje prace, ocenianie i wymagania wobec dzieci z dysleksja;

4) na podstawie orzeczen poradni dyrektor, po zasiggni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej, moze
zezwoli¢ na indywidualny program lub tok nauki oraz na nauczanie indywidualne;

5) nauczyciele, rodzice i uczniowie moga korzysta¢ z porad psychologéw

1 pedagogow, uczestniczy¢ w zajeciach warsztatowych, terapeutycznych

i reedukacyjnych organizowanych na terenie poradni.

2. Szkota wspomaga rodzing w miar¢ mozliwo$ci w sytuacjach trudnych i kryzysowych
korzystajac z dziatalno$ci Osrodka Pomocy Spoteczne;j:

1) zglasza rodziny wymagajace pomocy finansowej i dozywiania dzieci,

2) zwraca si¢ z prosbg o pomoc psychoprofilaktyczng dla rodzin,

3) sygnalizuje koniecznos¢ interwencji w sytuacjach kryzysowych,

4) informuje o trudno$ciach, z ktorymi borykaja si¢ rodziny zastepcze.

3. W sytuacjach, w ktdrych uczniowie lub ich rodziny wchodza w konflikty z prawem Szkota
nawigzuje wspolprace z:

1) inspektorem ds. nieletnich;

2) kuratorem sgdowym;

3) Policyjng Izbg Dziecka;

4) Pogotowiem Opiekunczym;

5) Schroniskami Mtodziezowymi, Szkolnymi Osrodkami Wychowawczymi, Zaktadami
Poprawczymi;

6) innymi instytucjami i placowkami w zaleznosci od sytuacji.

CELE 1 ZADANIA ODDZIALU PRZEDSZKOLNEGO
§14

1. Celem wychowania przedszkolnego jest wsparcie catosciowego rozwoju dziecka.
Wsparcie to realizowane jest poprzez proces opieki, wychowania i nauczania — uczenia sig,
co umozliwia dziecku odkrywanie wiasnych mozliwosci, sensu dziatania oraz gromadzenie
do$wiadczen na drodze prowadzacej do prawdy, dobra 1 pigkna.

2. Do zadan oddziatu przedszkolnego w szkole podstawowej nalezy:

1) Wspieranie wielokierunkowej aktywno$ci dziecka poprzez organizacje warunkow
sprzyjajacych nabywaniu doswiadczenh w fizycznym, emocjonalnym, spotecznym i
poznawczym obszarze jego rozwoju;

2) Tworzenie warunkow umozliwiajacych dzieciom swobodny rozwdj, zabawe i odpoczynek
W poczuciu bezpieczenstwa;

3) Wspieranie aktywnosci dziecka podnoszacej poziom integracji sensorycznej i umiejgtnosci
korzystania z rozwijajgcych si¢ proceséw poznawczych;
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4) Zapewnienie prawidlowej organizacji warunkow sprzyjajacych nabywaniu przez dzieci
doswiadczen, ktore umozliwia im cigglo$¢ procesoOw adaptacji oraz pomoc dzieciom
rozwijajacym si¢ w sposob niecharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;

5) Wspieranie samodzielnej dziecigcej eksploracji $wiata, dobor tresci adekwatnych do
poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen i rozumowania, z
poszanowaniem indywidualnych potrzeb i zainteresowan;

6) Wzmacnianie poczucia warto$ci, indywidualno$¢, oryginalno$¢ dziecka oraz potrzeby
tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie;

7) Tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykow i zachowan prowadzacych do
samodzielnosci, dbania o zdrowie, sprawno$¢ ruchowg i bezpieczenstwo, w tym
bezpieczenstwo w ruchu drogowym;

8) Przygotowywanie do rozumienia emocji, uczu¢ wilasnych i innych ludzi oraz dbanie o
zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych sytuacji, pojawiajacych
si¢ w przedszkolu oraz sytuacji zadaniowych, uwzgledniajacych tresci adekwatne do
intelektualnych mozliwosci 1 oczekiwan rozwojowych dzieci;

9) Tworzenie sytuacji edukacyjnych budujacych wrazliwo$¢ dziecka, w tym wrazliwos¢
estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci cztowieka: mowy, zachowania, ruchu,
srodowiska, ubioru, muzyki, tanca, §piewu, teatru, plastyki.

10) Tworzenie warunkow pozwalajacych na bezpieczng, samodzielng eksploracje¢ otaczajacej
dziecko przyrody, stymulujacych rozwdj wrazliwosci i umozliwiajacych poznanie wartosci
oraz norm odnoszacych si¢ do §rodowiska przyrodniczego, adekwatnych do etapu rozwoju
dziecka;

11) Tworzenie warunkow umozliwiajacych bezpieczng, samodzielng eksploracje elementow
techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania i podejmowania
intencjonalnego dziatania, prezentowania wytworow swojej pracy;

12) Wspotdziatanie z rodzicami, réznymi $rodowiskami, organizacjami i instytucjami,
uznanymi przez rodzicow za zrédlo istotnych wartosci, na rzecz tworzenia warunkow
umozliwiajacych rozwoj tozsamosci dziecka;

13) Kreowanie, wspolne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych do poznania
przez dziecko wartosci 1 norm spotecznych, ktorych zrodiem jest rodzina, grupa w
przedszkolu, inne doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz rozwijania zachowan
wynikajacych z wartosci mozliwych do zrozumienia na tym etapie rozwoju;

14) Systematyczne uzupetnianie, za zgoda rodzicow, realizowanych tresci wychowawczych o
nowe zagadnienia, wynikajgce z pojawienia si¢ w otoczeniu dziecka zmian 1 zjawisk istotnych
dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego rozwoju;

15) Systematyczne wspieranie rozwoju mechanizmoéw uczenia si¢ dziecka, prowadzace do
osiggnigcia przez nie poziomu umozliwiajacego podjgcie nauki w szkole;

16) Organizowanie zaje¢ — zgodnie z potrzebami;

17) Tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania dziecka
jezykiem obcym nowozytnym, chgci poznawania innych kultur.

3. Wynikajace z powyzszych celéw zadania, przedszkole realizuje w ramach nastgpujacych
obszaréw edukacyjnych:

1) fizyczny obszar rozwoju dziecka;

2) emocjonalny obszar rozwoju dziecka;

3) spoteczny obszar rozwoju dziecka;

4) poznawczy obszar rozwoju dziecka.
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ORGANY SZKOLY
§15

1. Organami Szkoty sa:

1) Dyrektor Szkoty;

2) Rada Pedagogiczna;

3) Rada Rodzicow;

4) Samorzad Uczniowski;

5) (uchylono).

2. Kompetencje poszczegdlnych organdéw funkcjonujacych w Szkole:

1) Dyrektor:

a) kieruje biezgcg dziatalno$cig dydaktyczno — wychowawczg i opiekuncza Szkoty,

b) sprawuje nadzor pedagogiczny nad dziatalnos$cig nauczycieli i wychowawcow, w ramach
ktorego:

- przeprowadza ewaluacje wewnetrzng i wykorzystuje jej wyniki do doskonalenia jakosci
pracy szkoty,

- kontroluje przestrzeganie przez nauczycieli przepisow prawa dotyczacych dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej oraz innej dziatalnosci statutowej szkoty,

- wspomaga nhauczycieli w realizacji ich zadan,

- monitoruje prac¢ szkoty;

c) przewodniczy Radzie Pedagogicznej,

d) powierza stanowisko wicedyrektora i odwoluje z niego po zasiggnigciu opinii organu
prowadzacego oraz rady pedagogicznej,

e) zatrudnia i zwalnia nauczycieli i pracownikow niepedagogicznych zgodnie z odrgbnymi
przepisami,

f) przyznaje i wymierza kary pracownikom,

g) dysponuje $rodkami finansowymi okreSlonymi w planie finansowym szkoly i ponosi
odpowiedzialno§¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, a takZze moze organizowaé
administracyjna, finansowa i gospodarcza obstuge szkoty,

h) opracowuje arkusz organizacyjny,

i) dba o powierzone mienie,

J) wydaje polecenia stuzbowe,

k) dokonuje oceny pracy nauczycieli,

I) realizuje pozostate zadania wynikajace z ustawy ,,Karta Nauczyciela”,

m) kontroluje spelnianie obowigzku szkolnego oraz zezwala na realizacje obowigzku
szkolnego poza szkota,

n) reprezentuje Szkole na zewnatrz,

0) wspotpracuje z Radg Rodzicow, Radg Pedagogiczng i Samorzadem Uczniowskim,

p) rozstrzyga sprawy sporne i konfliktowe pomiedzy organami,

q) przestrzega postanowien statutu w sprawie rodzaju nagréd i kar stosowanych wobec
uczniow,

I podejmuje decyzje o zawieszeniu zaje¢ dydaktycznych z zachowaniem warunkow
okreslonych odrgbnymi przepisami,

S) prowadzi dokumentacje pedagogiczng zgodnie z odrgbnymi przepisami,

t) okresla, w porozumieniu z Radg Rodzicow, wzor jednolitego stroju szkolnego ucznia oraz
regulamin jego noszenia,

u) odpowiada za wlasciwg organizacje i przebieg egzaminu na koniec oddziatu klasy 0smej
przeprowadzonych w szkole,
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V) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia,

W) wspoétdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych,

X) wspolpracuje z pielggniarkg albo higienistkg szkolna, lekarzem i lekarzem dentysta,
sprawujacymi profilaktyczng opieke zdrowotng nad dzie¢mi i mlodziezg, oraz rodzicami w
przypadku wystapienia probleméw zdrowotnych lub higienicznych, w oparciu o procedury
organizacyjne postepowania,

y) organizuje dodatkowe zajecia edukacyjne za zgoda organu prowadzacego szkole i po
zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow,

z) wdraza odpowiednie $rodki techniczne 1 organizacyjne, zapewniajace zgodnosé
przetwarzania danych osobowych z przepisami o ochronie danych osobowych.

2) Dyrektor szkoty w terminie 30 dni od dnia otrzymania zalecen (wydanych przez
wizytatora) jest obowigzany powiadomic:

a) organ sprawujacy nadzor pedagogiczny o sposobie realizacji zalecen,

b) organ prowadzacy szkol¢ o otrzymanych zaleceniach oraz o sposobie ich realizacji.

3) Dyrektor stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegbdlnosci organizacji harcerskich, ktérych celem jest dziatalnos¢
wychowawcza lub rozszerzenie 1 wzbogacanie form dzialalnosci dydaktycznej,
wychowaweczej i opiekunczej;

4) Dyrektor wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegdlnych;

5) Dyrektor szkoty odpowiedzialny jest w szczegdlno$ci za:

a) dydaktyczny i wychowawczy poziom szkoty,

b) realizacje zadan zgodnie z uchwalami rady pedagogicznej i rady szkoty, podjetymi
w ramach ich kompetencji stanowigcych, oraz zarzadzeniami organéw nadzorujacych szkote,
C) tworzenic warunkéw do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy ucznidw
i wychowankdw,

d) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan i ich doskonaleniu zawodowym,
e) zapewnienie w miar¢ mozliwosci odpowiednich warunkow organizacyjnych do realizacji
zadan dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych,

f) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zajg¢ organizowanych
przez szkote.

5a) Dyrektor szkoty, za zgoda organu prowadzacego, moze zawiesi¢ zaj¢cia na czas
oznaczony, jezeli:

a) temperatura zewne¢trzna mierzona o godzinie 21:00 w dwoch kolejnych dniach
poprzedzajacych zawieszenie zaje¢ wynosi -15°C lub jest nizsza;

b) wystgpily na danym terenie zdarzenia, ktoére moga zagrozi¢ zdrowiu uczniow. np. kleski
zywiotowe, zagrozenia epidemiologiczne, zagrozenia atakami terrorystycznymi i inne;

6) Rada Pedagogiczna:

a) zatwierdza plany pracy Szkoty po zaopiniowaniu przez Rade Rodzicow,

b) podejmuje uchwaty w sprawie klasyfikacji i promocji uczniow,

) podejmuje uchwaty w sprawie eksperymentow pedagogicznych,

d) ustala organizacje doskonalenia zawodowego nauczycieli,

e) moze wystepowac z umotywowanym wnioskiem do organu prowadzacego o odwotanie z
funkcji dyrektora lub wicedyrektora,

f) deleguje dwdch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora,

g) opiniuje organizacje¢ pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych,

h) opiniuje propozycje dyrektora Szkoty w sprawach przydziatu statych prac i zajec,

i) opracowuje i zatwierdza regulamin swojej dziatalnosci,

J) zatwierdza, po zasiggni¢ciu opinii Rady Rodzicow, Szkolny Zestaw Programow Nauczania
1 Szkolny Zestaw Podrgcznikow,
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K) przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmiany,

I) podejmuje uchwaty w sprawach skreslenia z listy uczniéw (nie dotyczy uczniow objetych
obowigzkiem szkolnym),

m)opiniuje projekt planu finansowego szkoty sktadanego przez Dyrektora Szkoty,

n) ustala sposob wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad
szkota przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny w celu doskonalenia pracy szkoty,

0) opiniuje wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagroéd i innych
wyrdznien,

p) opiniuje propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i
zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych.

7) W sktad rady pedagogicznej wchodza: dyrektor szkoty i wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w szkole;

8) W zebraniach rady pedagogicznej mogg réwniez bra¢ udzial, z gtosem doradczym, osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady pedagogiczne;j,
w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczeg6lnosci organizacji
harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie
i wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty;

9) Zebrania rady pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,
w kazdym okresie w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniow, po zakonczeniu
rocznych zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych oraz w miare biezacych potrzeb;

10) Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,
z inicjatywy dyrektora szkoty, rady szkoty, organu prowadzacego szkote albo co najmniej 1/3
cztonkow rady pedagogicznej;

11) Zebrania rady pedagogicznej sa protokotowane;

11a) W uzasadnionych przypadkach zebrania Rady Pedagogicznej moga by¢ organizowanie
zdalnie, z wykorzystaniem metod 1 sSrodkéw komunikacji elektroniczne;j.

11b) W takim przypadku glosowanie cztonkéw Rady Pedagogicznej moze odbywac sie w
formie:

a) wiadomosci e-mail przestanej przez nauczyciela z wykorzystaniem skrzynki elektronicznej
stuzbowej wskazanej przez nauczyciela;

b) glosowania przez podniesie reki w trakcie posiedzen Rady Pedagogicznej organizowanych
w formie videokonferencji.

12) Osoby biorgce udzial w zebraniu rady pedagogicznej sg obowigzane do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktére moga narusza¢ dobra osobiste
uczniéw lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikéw szkoty;

12a) Uchwaly rady pedagogicznej sa podejmowane zwykta wigkszo$cig gtosow w obecnosci
co najmniej potowy jej cztonkow;

12b) Uchwaly rady pedagogicznej podejmowane w sprawach zwigzanych z osobami
petnigcymi funkcje kierownicze w szkole lub w sprawach zwigzanych z opiniowaniem
kandydatow na takie stanowiska podejmowane s3 w glosowaniu tajnym;

12¢) Nie przeprowadza si¢ glosowan tajnych podczas posiedzen zdalnych zorganizowanych
za pomocg przyjetych srodkow komunikacji elektronicznej;

12d) Jezeli rada pedagogiczna nie podejmie uchwaty, o ktérej mowa w ust. 2 pkt 6 lit. b o
wynikach klasyfikacji i promocji ucznidw rozstrzyga dyrektor szkoty. W przypadku gdy
dyrektor szkoly nie podejmie rozstrzygniecia, o wynikach klasyfikacji i promocji uczniow
rozstrzyga nauczyciel wyznaczony przez organ prowadzacy szkote;

12e) Dokumentacje dotyczaca klasyfikacji 1 promocji ucznidw oraz ukonczenia przez nich
szkoty, podpisuje odpowiednio dyrektor szkoly lub nauczyciel wyznaczony przez organ
prowadzacy szkote;
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13) Rada Rodzicow:

a) moze wystepowac do dyrektora i innych organéw szkoty, organu prowadzacego szkotg
oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich
sprawach szkoty,

b) wspiera dziatalno$¢ Samorzadu Uczniowskiego,

C) dziala na rzecz stalej poprawy bazy,

d) pozyskuje $rodki finansowe w celu wsparcia dziatalnos$ci szkoty,

e) wspotdecyduje o formach pomocy dzieciom oraz ich wypoczynku,

f) uchwala, w porozumieniu z Radg Pedagogiczna, program wychowawczo- profilaktyczny,
g) deleguje dwoch przedstawicieli do sktadu komisji konkursowej na dyrektora Szkoty,

h) opracowuje regulamin swojej dziatalno$ci, zatwierdzany przez og6lne zebranie rodzicow,
1) opiniuje program i harmonogram poprawy efektywnos$ci ksztatcenia lub wychowania
szkoty,

j) opiniuje projekt planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty;

14) Glownym celem Rady Rodzicow jest dziatanie na rzecz wychowawczej i opiekunczej
funkcji szkoty;

15) W sktad Rady Rodzicow wchodza po jednym przedstawicielu rad oddziatlowych,
wybranych w tajnych w szkotach wyborach przez zebranie rodzicOw uczniéw danego
oddziatu;

16) Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dzialalnosci, w ktérym okresla
w szczegolno$ci: wewnetrzng strukture i tryb pracy rady; szczegdtowy tryb wyboréw do rad
oddziatowych i rady rodzicow; zasady wydatkowania funduszy rady rodzicow;

17) Tryb wyboru cztonkéw rady: wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow
kazdym roku szkolnym; wybory sa powszechne, rowne, tajne 1 wigkszo$ciowe;
w wyborach czynne i bierne prawo wyborcze ma jeden rodzic lub opiekun ucznia szkoty; do
Rady Rodzicéw wybiera si¢ po jednym przedstawicielu rad oddziatowych;

17a) W zebraniach rady rodzicow moze uczestniczy¢ pielegniarka srodowiska nauczania i
wychowania albo higienistka szkolna w celu omowienia zagadnien z zakresu edukacji
zdrowotnej i promocji zdrowia ucznidéw, z zachowaniem w tajemnicy informacji o stanie
zdrowia uczniéw;

18) Samorzad Uczniowski ma prawo:

a) przedstawia¢ Radzie Szkoty, Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie we
wszystkich sprawach szkoty,

b) do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego treScig, celem i stawianymi
wymaganiami,

) do jawnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce i zachowaniu,

d) do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacego zachowanie wiasciwych proporcji
migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania 1 zaspokajania wlasnych
zainteresowan,

e) redagowania i wydawania gazety szkolnej,

f) organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z
wlasnymi potrzebami i mozliwos$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem,

g) wyboru nauczyciela pelnigcego rolg opiekuna samorzadu,

h) uchwalenia regulaminu wyboru i dziatania jego organow;

19) Samorzad tworza wszyscy uczniowie szkoty;

20) Zasady wybierania i dziatania organéw Samorzadu okresla regulamin uchwalony przez
ogdt ucznidw w glosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Organy Samorzadu sa
jedynymi reprezentantami ogotu uczniow;

21) Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty moze podejmowac dziatania z zakresu
wolontariatu;
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22) Samorzad moze ze swojego sktadu wytoni¢ rade wolontariatu.

3. Zasady rozwigzywania konfliktow 1 wspotpracy organow.

1) Jezeli organ szkoly podejmuje uchwale (decyzj¢) niezgodng z prawem, Dyrektor
przeprowadza postepowanie wyjasniajace w danej sprawie celem wycofania przyczyny sporu;
2) Jezeli postepowanie nie przynosi skutkow pozytywnych, Dyrektor zawiesza wykonanie
uchwaty (decyzji) i powiadamia niezwlocznie organ prowadzacy o zaistniatej sytuacji,

3) Spory miedzy organami szkoty sg wyja$niane i rozstrzygane przez Dyrektora szkoty, ktory
o ich zaistnieniu winien by¢ niezwlocznie powiadomiony przez organy szkoty;

4) Spér migdzy uczniem a nauczycielem rozstrzyga Dyrektor szkoty;

5) Dyrektor szkoty rozwigzuje spor w nastepujacy sposob:

a) wyshluchuje obydwu stron, zasi¢ga opinii odpowiednich oséb, instancji, organow szkoty,
itp., celem wilasciwego rozeznania przyczyn sporu,

b) bada zgodnos$¢ z prawem przedmiot sporu,

C) przedstawia stronom sporu wyniki postgpowania wyjasniajacego 1 sugeruje sposob
porozumienia albo podejmuje decyzje w ramach swoich kompetencji w celu rozwigzania
sporu;

6) Strony sporu i osoby prowadzace postepowanic wyjasniajace zobowigzane sg do
poszanowania i przestrzegania prawa oraz do aktywnos$ci w wysuwaniu inicjatyw w kierunku
osiggnigcia porozumienia.

4. Sytuacje konfliktowe migedzy organami rozstrzygane sg wewnatrz szkoty wg nastgpujacego
trybu:

1) z kazdego z organdow szkoly wybierany jest jeden przedstawiciel, ktory stanowi sktad
zespolu rozstrzygajacego zaistniaty problem;

2) decyzje podejmowane sg w gltosowaniu jawnym zwykla wigkszoscig glosow w obecnosci
co najmniej 50 % cztonkow zespotow.

5. Spory miedzy organami szkoty rozwigzywane sa wewnatrz szkolty na drodze polubownej
poprzez wzajemny udziat cztonkdéw poszczegdlnych organdw i jawna wymiane pogladow.

6. Strona ,,poszkodowana” w pierwszej kolejnosci winna si¢ zwrdci¢ do strony ,,przeciwnej” z
prosba o rozmowe/postgpowanie wyjasniajace.

7. Rozwigzanie sporu winno doprowadzi¢ do zadowolenia obu stron.

8. W zaleznosci od rodzaju stron wchodzacych w spdr/konflikt przewiduje si¢ nastgpujace
zasady postepowania:

1) konflikt dyrektor - rada pedagogiczna:

a) spory pomiedzy dyrektorem, a rada pedagogiczng rozstrzygane sg na zebraniach rady
pedagogicznej,

b) w przypadku duzej rangi konfliktu i trudno$ci w rozwigzaniu Sporu wewnatrz szkotly
mozna zwroci¢ si¢ 0 pOmoc W rozstrzygnigciu do ,,mediatora”.

2) konflikt dyrektor — rada rodzicow:

a) spory pomigdzy dyrektorem, a rada rodzicow rozstrzygane sa na zebraniach zarzadu rady
rodzicow z udziatem dyrektora,

b) w przypadku niezadowalajacego rozstrzygniecia sporu jedna ze stron moze zwrocic si¢ 0
pomoc w rozwigzaniu do organu prowadzacego.

3) konflikt dyrektor - samorzad uczniowski:

a) spory pomiedzy dyrektorem, a samorzadem uczniowskim rozstrzygane sa migdzy
wybranymi przez samorzad uczniowski przedstawicielami samorzadu uczniowskiego a
dyrektorem szkoty w obecnos$ci opiekuna samorzadu uczniowskiego.

4) konflikt rada pedagogiczna - samorzad uczniowski.

a) spory pomiedzy rada pedagogiczng, a samorzgdem uczniowskim rozstrzygane sa na
wspdlnym zebraniu z udzialem wybranych przez rade pedagogiczng nauczycieli,
przedstawicieli samorzadu uczniowskiego oraz dyrektora.
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9. Kazdy z organdéw szkoty ma mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w
granicach swoich kompetencji okre§lonych ustawg i niniejszym Statutem szkoty.

10. Organy szkoty zobowigzane sg do biezacej wymiany informacji w sprawach dotyczacych
zycia szkolnego.

11. Za biezaca wymian¢ informacji o podejmowanych i1 planowanych dziataniach lub
decyzjach pomigdzy organami szkoly odpowiada dyrektor szkoty.

12. Kazdy z organdéw szkoty ma mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w
granicach swoich kompetencji okreslonych ustawg i niniejszym Statutem szkoty.

13. Organy szkoty zobowigzane sg do biezgcej wymiany informacji w sprawach dotyczacych
zycia szkolnego.

14. Za biezaca wymian¢ informacji o podejmowanych i1 planowanych dziataniach lub
decyzjach pomigdzy organami szkoty odpowiada dyrektor szkoty.

§ 15a
Kompetencje Dyrektora podczas ksztalcenia na odleglo$¢

1. Dyrektor za zgodg organu prowadzacego i po uzyskaniu pozytywnej opinii wiasciwego
panstwowego powiatowego inspektora sanitarnego moze zawiesi¢ zaj¢cia na czas oznaczony
jezeli ze wzgledu na aktualng sytuacje epidemiologiczng moze by¢ zagrozone zdrowiu
uczniow.

2. Zawieszenie zaje¢ moze dotyczy¢ w szczegdlnosci grupy, oddziatu, klasy, etapu
edukacyjnego lub catej szkoly, w zakresie wszystkich lub poszczegolnych zajec.

3. W uzasadnionych przypadkach, kierujac si¢ dobrem ucznidow, szkota moze organizowaé
zajecia za pomocg metod 1 narzedzi ksztalcenia na odleglosé.

4. W okresie ograniczenia funkcjonowania jednostki Dyrektor odpowiada za organizacj¢
realizacji zadan szkoty, w tym organizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztalcenia na odlegtos¢, a w szczegdlnosci:

1) ustala, czy uczniowie i nauczyciele majg dostep do infrastruktury informatycznej,
oprogramowania 1 internetu umozliwiajacych interakcje migdzy uczniami a nauczycielami
prowadzacymi zajecia;

2) ustala, we wspélpracy z nauczycielami, technologie informacyjno-komunikacyjne
wykorzystywane przez nauczycieli do realizacji zaje¢;

3) okresla zasady bezpiecznego uczestnictwa w zajeciach w odniesieniu do ustalonych
technologii informacyjno-komunikacyjnych, o ktérych mowa w pkt 2;

4) ustala, we wspotpracy z nauczycielami, zrodta i materialy niezbedne do realizacji zajeé, z
ktorych uczniowie moga korzystac;

5) ustala z nauczycielami potrzeb¢ modyfikacji szkolnego zestawu programow nauczania
oraz, w razie potrzeby, modyfikuje ten zestaw;

6) ustala, w porozumieniu z rada pedagogiczng i rada rodzicow, potrzeb¢ modyfikacji w
trakcie roku szkolnego realizowanego programu wychowawczo-profilaktycznego oraz, w
razie potrzeby, modyfikuje ten program;

7) ustala, we wspolpracy z nauczycielami, tygodniowy zakres treSci nauczania z zajec
wynikajacych z ramowych planéw nauczania;

8) ustala, we wspotpracy z nauczycielami, sposob potwierdzania uczestnictwa ucznidw na
zajeciach oraz sposob 1 termin usprawiedliwiania nieobecno$ci uczniow na zajeciach
edukacyjnych;

9) zapewnia kazdemu uczniowi lub rodzicom mozliwo$¢ konsultacji z nauczycielem
prowadzacym zajgcia oraz przekazuje im informacj¢ o formie 1 terminach tych konsultacji;
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10) ustala, we wspélpracy z nauczycielami, sposob monitorowania postgpOw uczniéw oraz
sposob weryfikacji wiedzy i umieje¢tno$ci uczniéw, w tym réwniez informowania uczniow lub
rodzicow o postepach ucznia w nauce, a takze uzyskanych przez niego ocenach;

11) ustala warunki i spos6b przeprowadzania egzaminu Kklasyfikacyjnego, egzaminu
poprawkowego 1 sprawdzianu wiadomosci 1 umiejetnosci oraz warunki i sposéb ustalania
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w przypadku wniesienia zastrzezenia do trybu
ustalenia tej oceny, o ktorych mowa w rozdziale 3a ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o
systemie oswiaty (Dz. U. z 2020 r. poz. 1327), a takze warunki i sposob zaliczania zajeé
realizowanych w formach pozaszkolnych;

12) przekazuje uczniom, rodzicom i nauczycielom informacje¢ o sposobie i trybie realizacji
zadan, w szczegOlnosci w zakresie organizacji ksztalcenia specjalnego, pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, indywidualnego nauczania, zajg¢ rewalidacyjnych;

13) koordynuje wspotprace nauczycieli z uczniami lub rodzicami, uwzgl¢dniajgc potrzeby
edukacyjne i mozliwosci psychofizyczne uczniow.

§16

1. W Szkole w Kuznicy Czeszyckiej dopuszcza si¢ mozliwo$¢ utworzenia stanowiska
wicedyrektora.

2. Warunkiem wyrazenia przez organ prowadzacy zgody na utworzenie stanowiska, 0 ktérym
mowa wyzej, jest odpowiednia liczba oddziatow (min. 12 na 1-go wicedyrektora) oraz
mozliwosci finansowe szkoty.

3. Podczas nieobecno$ci dyrektora czynnosci zwigzane z prowadzeniem Szkoty wykonuje
spoteczny zastepca dyrektora, ktorego powotuje dyrektor Szkoty.

4. Wicedyrektor wspomaga Dyrektora w organizacji ksztalcenia na odleglo§¢ w trakcie
czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty.

ORGANIZACJA SZKOLY
§17

1. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw $wigtecznych
oraz ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

2. Organizujac ksztatcenia na odlegto$¢ szkota uwzglednia:

1) zasady bezpiecznego i ergonomicznego Korzystania przez uczniow z urzadzen
umozliwiajacych komunikacje elektroniczna;

2) sytuacj¢ rodzinng uczniow;

3) naturalne potrzeby dziecka,

4) dyspozycyjnos¢ rodzicow.

5) rownomierne obcigzenie uczniow w poszczegolnych dniach tygodnia;

6) zroznicowanie zajg¢ w kazdym dniu;

7) mozliwosci psychofizyczne uczniow podejmowania intensywnego wysitku umystowego w
ciggu dnia;

8) Iaczenie przemienne ksztatcenia z uzyciem monitorow ekranowych i bez ich uzycia;

9) ograniczenia wynikajgce ze specyfiki zajec.

3. Organizujac ksztalcenie na odleglo$¢ uwzglednia si¢ zasady i warunki zgodnie z
regulacjami wynikajacymi z przepisow prawnych.
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§18

1. Szczegbdtowy organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoly. Arkusz organizacji Szkoty opracowany jest przez dyrektora, z
uwzglednieniem szkolnego planu nauczania, do dnia 21 kwietnia kazdego roku.

2. Arkusz organizacyjny szkoty zatwierdza organ prowadzacy szkole do dnia 29 maja danego
roku.

3. W arkuszu organizacji Szkoty zamieszcza si¢ informacje zgodnie z Rozporzadzeniem MEN
z dnia 28 lutego 2019 r. w sprawie szczegdtowej organizacji publicznych szkot 1 publicznych
przedszkoli.

4. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego szkoty dyrektor z uwzglednieniem
zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy ustala tygodniowy rozklad zaje¢ okreslajacy
organizacj¢ zaj¢¢ edukacyjnych.

5. Arkusz organizacji zawiera rowniez postanowienia dot. Oddziatu przedszkolnego.

ORGANIZACJA ODDZIALU PRZEDSZKOLNEGO
§19

1. Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym wynosi nie wigcej niz 25.

2. Oddziat przedszkola obejmuje dzieci w zblizonym wieku, z uwzglednieniem ich potrzeb,
zainteresowan, uzdolnien oraz rodzaju i stopnia niepelnosprawnosci.

3. Godzina zaje¢ nauczania, wychowania i opieki w przedszkolu trwa 60 minut.

4. Czas prowadzonych zaje¢ w oddziale przedszkolnym - w szczegdlnosci nauki religii i
zaje¢ rewalidacyjnych, powinien by¢ dostosowany do mozliwosci rozwojowych dzieci i
wynosic:

1) z dzie¢mi w wieku 3-4 lat - okoto 15 minut;

2) z dzie¢mi w wieku 5-6 lat - okoto 30 minut.

5. W oddziale przedszkolnym moga by¢ organizowane zajgcia rewalidacyjno-wychowawcze
dla dzieci z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu gltebokim oraz zajecia wczesnego
wspomagania rozwoju dziecka na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach.

6. Oddziat przedszkolny moze by¢ jedno- lub wielooddzialowy.

7. Oddziat przedszkolny funkcjonuje przez caly rok szkolny, z wyjatkiem przerw ustalonych
przez organ prowadzgcy na wniosek dyrektora i rady rodzicow.

8. Dyrektor powierza poszczegolne oddziaty opiece jednego lub dwu nauczycieli zaleznie od
czasu pracy oddziatu oraz realizowanych zadan oraz z uwzglednieniem propozycji rodzicoOw.
9. Dla =zapewnienia ciaglosci i skutecznosci pracy dydaktycznej, wychowawczej i
opiekuncze] wskazane jest, aby ten sam nauczyciel wychowawca opiekowat si¢ danym
oddzialem w ciggu calego etapu edukacyjnego.

10. Organizacje pracy oddziatu przedszkolnego okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez
dyrektora na wniosek rady pedagogicznej, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny
nauczania, wychowania i1 opieki oraz oczekiwan rodzicow.

11. Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciel (nauczyciele), ktoremu powierzono
opieke nad danym oddziatem, ustala dla tego oddzialu szczegélowy rozktad dnia, z
uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan dzieci.

12. Organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji oddziatu przedszkola opracowany przez dyrektora

13. W czasie ograniczenia funkcjonowania Przedszkola zwigzanego z zagrozeniem zdrowia
dzieci nauka jest realizowana z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglosc,
zgodnie z odrebnym Zarzadzeniem Dyrektora.
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§20

1. Podstawowa jednostka organizacyjna Szkoly jest oddzial. Liczba uczniéow w oddziale
W zasadzie nie powinna by¢ wigksza niz 26. Uczniowie ci w jednorocznym kursie nauki danego
roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotow obowigzkowych, przewidzianych planem
nauczania i programem wybranym z zestawu programow dla danej klasy i danego typu szkoty,
dopuszczonych do uzytku szkolnego. Przy podziale na oddzialy decyduje liczba uczniow
z obwodu ustalonego dla Szkoty, 0 ile nie zostaly przyj¢te odrebne porozumienia w powyzszej
sprawie.

2. Nie tworzy si¢ nowego oddziatu tej samej klasy, jezeli liczba ucznidw jest mniejsza od 30.

3. Podzial na grupy jest obowigzkowy na zaj¢ciach z jezykow obcych nowozytnych |
informatyki w oddziatach liczacych wigcej niz 24 uczniow.

4. W przypadku oddziatow liczacych mniej niz 24 lub 24 uczniéw podzialu na grupy, o
ktorych mowa w ust. 3, mozna dokonywac za zgoda organu prowadzacego szkofe.

5. Zajecia z wychowania fizycznego w klasach IV - VIII Szkoly Podstawowej prowadzone sa
w grupach liczacych nie wigcej 26 ucznidw, z tym ze jezeli w sktad grupy oddziatowej,
migdzyoddzialowej, miedzyklasowej lub miedzyszkolnej wchodza uczniowie posiadajacy
orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci uczeszczajacy do oddziatéw integracyjnych lub
uczniowie oddziatéw specjalnych, liczba ucznidow w grupie nie moze by¢ wigksza niz liczba
uczniéw odpowiednio w oddziale integracyjnym lub specjalnym - nie wigcej niz 20, w tym do
5 dzieci lub uczniéw niepetnosprawnych.

6. W oddzialach integracyjnych i oddziatach specjalnych liczacych co najmniej 3 uczniow
niepelnosprawnych na zajeciach, podzial na grupy jest obowigzkowy, z tym, ze grupa
oddzialowa, miedzyoddziatowa lub migdzyklasowa nie moze liczy¢ mniej niz 5 uczniow.

7. W przypadku oddziatéw liczacych odpowiednio nie wigcej niz 24, lub 26 uczniéw na
zajeciach, podzialu na grupy mozna dokonywac za zgoda organu prowadzacego szkote.

§21

Organizacj¢  statych, obowigzkowych 1inadobowiazkowych zaje¢ dydaktycznych
i wychowawczych okre$la tygodniowy rozklad zaje¢ ustalony przez dyrektora Szkoly na
podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego, z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia i higieny pracy.

§22

1. Podstawowa forma pracy szkoly sa zajecia dydaktyczne iwychowawcze prowadzone
w systemie klasowo-lekcyjnym.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogolny tygodniowy
czas trwania zaje¢ edukacyjnych ustalony w tygodniowym rozkladzie zajge¢ opracowanym
przez dyrektora szkoty.

3. Czas trwania poszczegélnych zaje¢ w klasach I-III ustala nauczyciel prowadzacy te
zajecia, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajec.

4. Godzina zajg¢ rewalidacyjnych dla  ucznidéw  niepetnosprawnych, zajeé
socjoterapeutycznych dla uczniow zagrozonych niedostosowaniem spolecznym oraz zajec¢
resocjalizacyjnych dla uczniéw niedostosowanych spotecznie trwa 60 minut.

5. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ okreslonych w ust. 3a
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w czasie krotszym niz 60 minut, zachowujac ustalony dla ucznia taczny czas tych zajec.

6. Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel- wychowawca, ktérego formy spelniania zadan
powinny by¢ dostosowane do wieku uczniow, ich potrzeb oraz warunkéw srodowiskowych
szkoty.

7. W szkole ogolnodostepnej, w ktorej ksztalceniem specjalnym sg objeci uczniowie
posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na autyzm, w
tym zespot Aspergera lub niepetnosprawnosci sprz¢zone zatrudnia si¢ dodatkowo (z
uwzglednieniem realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia
specjalnego) :

1) nauczycieli posiadajacych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu
wspotorganizowania ksztatcenia uczniow niepelnosprawnych lub specjalistow, lub

2) w przypadku oddziatu klas I- I1I szkoty podstawowej- asystenta lub,

3) pomoc nauczyciela.

8. W szkole ogolnodostgpnej, w ktorej ksztalceniem specjalnym sg objeci uczniowie
posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzglgdu na inne niz
wymienione w ust. 7 niepelnosprawnos$ci, niedostosowanie spoteczne lub zagrozenie
niedostosowaniem spotecznym, za zgoda organu prowadzgcego , mozna zatrudniaé
dodatkowo (z uwzglednieniem realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie
ksztalcenia specjalnego):

1) nauczycieli posiadajacych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu
wspotorganizowania ksztalcenia odpowiednio uczniow niepetnosprawnych,
niedostosowanych spolecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spolecznym lub
specjalistéw, lub

2) w przypadku oddziatu klas I- III szkoly podstawowej- asystenta lub,

3) pomoc nauczyciela.

9. Szczegotowe kompetencje nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 4 i 5 niniejszego paragrafu
okresla Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 lipca 2015 roku w sprawie
warunkOow organizowania ksztalcenia, wychowania 1 opieki dla dzieci 1 mlodziezy
niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie 1 zagrozonych niedostosowaniem
spolecznym.

10. Zajgcia edukacyjne w oddziatach klas 1 - III szkoty podstawowej sa prowadzone w
oddziatach liczacych nie wigcej niz 25 ucznidéw.

11. Jezeli do oddziatu klasy I, II lub III szkoty podstawowej, w okresie od rozpoczgcia do
zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, zostanie przyjety z urzedu uczen
zamieszkaly w obwodzie tej szkoty, dyrektor moze:

1) zwigkszy¢ liczbe ucznidow w danym oddziale powyzej liczby 25, nie wigcej jednak niz o 2,
albo;

2) podzieli¢ dany oddziat za zgoda organu prowadzacego oraz po poinformowaniu rady
oddziatowej, o ktorej mowa w art. 83 ust. 2 pkt 1 ustawy prawo oswiatowe.

12. Jezeli w przypadku, o ktorym mowa w ust. 11 pkt 1, liczba uczniéw w oddziale zwigkszy
si¢ wiecej niz o 2, dyrektor szkoty podstawowej, po poinformowaniu rady oddziatowej, dzieli
dany oddziat.

13. (uchylono)

14. (uchylono)

15. Oddziat ze zwigkszong liczba uczniow moze funkcjonowaé¢ w ciggu catego etapu
edukacyjnego.

16. Podzial na grupy jest obowiazkowy na zaj¢ciach z jezykow obcych nowozytnych i
informatyki w oddziatach liczacych powyzej 24 uczniow.

17. Na obowigzkowych zajeciach z informatyki w oddziatach liczacych wiecej niz 24
ucznioéw, zajecia mogg by¢ prowadzone w grupie oddziatowej lub miedzyoddziatowe;j liczace;j
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nie wigcej niz 24 ucznidw; liczba ucznidéw w grupie nie moze przekraczaé liczby stanowisk
komputerowych w pracowni komputerowe;j.

18. Do oddzialu przedszkolnego uczeszczaja przede wszystkim dzieci, ktére realizujg
obowigzek rocznego przygotowania przedszkolnego, a w miar¢ mozliwosci jednostki rowniez
dzieci mtodsze.

§23

Dyrektor Szkoly w porozumieniu z Radg Pedagogiczng i w uzgodnieniu z organem
prowadzacym ustala zasady prowadzenia niektorych zajeé, np.: zajecia wyrdwnawcze,
specjalistyczne, nauczanie jezykéw obcych nowozytnych i informatyki, kota zainteresowan,
ktore moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym w grupach oddziatowych lub
miedzyoddziatowych.

BIBLIOTEKA
§24

1. Biblioteka szkolna jest pracownig szkolna, stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan
ucznidow, zadan dydaktycznych i wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy
nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicow.

2. Biblioteka zajmuje pomieszczenia przeznaczone jest na gromadzenie i przechowywanie
ksiegozbioru, oraz umozliwia uczniom inauczycielom korzystanie z ksiegozbioru
podrecznego i prowadzenie zaje¢ z edukacji czytelniczej i medialnej.

3. Do zadan bibliotekarza nalezy:

a) opracowanie i modyfikacja Regulaminu korzystania z biblioteki i czytelni,

b) prowadzenie katalogu rzeczowego i alfabetycznego,

c) organizowanie konkursdw czytelniczych,

d) przedstawianie Radzie Pedagogicznej informacji o stanie czytelnictwa poszczegdlnych
klas,

e) wspolpraca z nauczycielami Szkoty,

f) prowadzenie edukacji czytelniczej i medialnej,

g) zakup i oprawa ksigzek,

h) udostepnianie ksigzek i innych zroédet informacji,

i) stwarzanie warunkow do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystania informacji z
réznych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologig informacyjna,

J) organizacja réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa i spoteczna.

4. Szczegbtowe zadania biblioteki okresla regulamin biblioteki.

5. Biblioteka szkolna wspotpracuje z:

1) uczniami;

2) nauczycielami i wychowawcami;

3) rodzicami;

4) innymi bibliotekami.

6. W ramach swej dziatalnos$ci biblioteka szkolna moze takze nawigza¢ wspotprace z:

1) gmina;

2) wladzami lokalnymi;

3) os$rodkami kultury;

4) innymi instytucjami.

7. W szkole istnieja przyjete zasady wspoOlpracy biblioteki z osobami i podmiotami
wymienionymi w ust. 5 i 6 niniejszego paragrafu.
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§25

1. Z biblioteki szkolnej moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkotly
oraz rodzice.

2. Biblioteka szkolna realizuje nastgpujace cele:

1) przygotowywanie do korzystania z roznych zrodet informacji;

2) wdrazanie do poszanowania ksigzki;

3) otaczanie opiekg uczniow szczegolnie uzdolnionych;

4) wspotdziata z nauczycielami;

5) rozwija zycie kulturalne szkoty;

6) przygotowuje ucznidw do uczestnictwa w zyciu kulturalnym spoteczenstwa.

3. Dyrektor szkoty sprawuje bezposredni nadzor nad bibliotekg szkolng poprzez:

1) wlasciwa obsadg¢ personalna;

2) odpowiednio wyposazone pomieszczenie warunkujgce prawidtowa prace;

3) realizacje zadan edukacyjnych w oparciu 0 wykorzystanie technologii informacyjnej;

4) zapewnienie srodkow finansowych na dziatalnos¢ biblioteki;

5) inspirowanie wspotpracy grona pedagogicznego z biblioteka w celu wykorzystania
zbioréw bibliotecznych w pracy dydaktyczno-wychowawczej, w przygotowaniu uczniow do
samoksztatcenia i rozwijania kultury czytelniczej;

6) zatwierdzenie rocznego rozktadu zaje¢ biblioteki;

7) stwarzanie mozliwosci doskonalenia zawodowego bibliotekarza.

4. Zadania biblioteki szkolnej:

1) Popularyzacja nowosci bibliotecznych;

2) Statystyka czytelnictwa;

3) Informacja problemowa oparta na wykorzystaniu tradycyjnego i komputerowego
warsztatu informacyjnego;

4) Komputeryzacja biblioteki;

5) Renowacja i konserwacja ksiggozbioru;

6) Systematyczna praca z czytelnikiem indywidualnym, grupowym, zbiorowym;

7) Wspotpraca z radg pedagogiczna, radg rodzicow;

8) Wspotpraca z innymi bibliotekami na terenie gminy.

GOSPODAROWANIE PODRECZNIKAMI, MATERIALAMI EDUKACYJNYMI
ORAZ MATERIALAMI CWICZENIOWYMI W SZKOLE

§ 26

1. Podrgczniki, materiaty edukacyjne i ¢wiczeniowe zakupione z dotacji celowej MEN sg
wlasnos$cig szkoty.

2. Szkota w sposob nieodptatny wypozycza uczniom podreczniki lub materiaty edukacyjne
majgce posta¢ papierowg lub zapewnia uczniom dostep do podrecznikoéw lub materiatow
edukacyjnych majacych posta¢ elektroniczng albo tez udostepnia lub przekazuje uczniom
materiaty ¢wiczeniowe bez obowigzku zwrotu.

3. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrdcenia podrecznika lub materiatow
edukacyjnych szkota moze zada¢ od rodzicoOw ucznia zwrotu kosztu ich zakupu.

4. Postgpowanie z podrgcznikami i materiatami edukacyjnymi w przypadkach przejscia
ucznia z jednej szkoty do innej w trakcie roku szkolnego:



Statut SP Kuznica
Strona 28 z 62

1) uczen odchodzacy ze szkoly jest zobowigzany do zwrdcenia wypozyczonych
podrecznikéw do biblioteki najpdzniej w dniu przerwania nauki. Zwrdcone podreczniki i
materiaty edukacyjne stajg si¢ wtasnoscig organu prowadzacego;

2) w przypadku zmiany szkoty przez ucznia niepetnosprawnego, ktory zostat wyposazony w
podreczniki 1 materialy edukacyjne dostosowane do jego potrzeb 1 mozliwosci
psychofizycznych uczen nie zwraca ich do biblioteki szkolnej i na ich podstawie kontynuuje
nauke w nowej jednostce. Szkota wraz z wydaniem arkusza ocen przekazuje szkole protokot
zdawczo- odbiorczy, do ktorej uczen zostat przyjety.

5. W przypadku gdy szkota dysponuje wolnymi podrecznikami zapewnionymi przez ministra
odpowiedniego do spraw o$wiaty i wychowania lub zakupionymi z dotacji celowej
dostosowanymi do potrzeb edukacyjnych 1 mozliwosci psychofizycznych uczniow
niepetnosprawnych dyrektor moze je przekaza¢ dyrektorowi szkoty, ktora wystapi z
whnioskiem o ich przekazanie. Podreczniki stajg si¢ wlasno$cig organu prowadzacego szkote,
ktorej zostaty przekazane.

6. Szczegotowe warunki korzystania przez ucznidow z podrecznikow lub materiatow
edukacyjnych okres$la dyrektor szkoly przy uwzglednieniu co najmniej 3 letniego czasu
uzywania.

DZIENNIKI ELEKTRONICZNE

§27

1.Dzienniki elektroniczne, mogg by¢ prowadzone na dwa sposoby:

1) jednoczes$nie w formie elektronicznej i w formie papierowej, co nie wymaga zgody organu
prowadzacego;

2) wylacznie w formie elektronicznej, po zrezygnowaniu z prowadzenia ich w formie
papierowej, co wymaga zgody organu prowadzacego;

2. Prowadzenie dziennika elektronicznego wymaga:

1) zachowania selektywnosci dostepu do danych stanowigcych dziennik elektroniczny;

2) zabezpieczenia danych stanowigcych dziennik elektroniczny przed dostgpem o0sob
nieuprawnionych;

3) zabezpieczenia danych stanowigcych dziennik elektroniczny przed zniszczeniem,
uszkodzeniem lub utratg ;

4) rejestrowania historii zmian i ich autorow;

5) umozliwienia bezptatnego wgladu rodzicom do dziennika elektronicznego, w zakresie
dotyczacym ich dzieci.

3. System informatyczny stuzacy do prowadzenia dziennikow elektronicznych powinien
umozliwia¢ eksport danych do formatu XML oraz sporzadzenie w formie papierowe]
dziennikow:

1) w przypadku prowadzenia dziennikow, wylacznie w formie elektronicznej, wpisanie przez
nauczyciela w dzienniku elektronicznym tematu zaje¢, jest rownoznaczne z potwierdzeniem
przez nauczyciela przeprowadzenia tych zajec;

2) w terminie 10 dni od dnia zakonczenia roku szkolnego, dane stanowigce dziennik
elektroniczny zapisuje si¢ na informatycznym nos$niku danych, wedtug stanu odpowiednio na
dzien zakonczenia roku szkolnego oraz na dzien zakonczenia potrocza;

3) za prowadzenie dziennika ptaci zawsze jednostka z wilasnego budzetu, bowiem jest to
optata za obstuge dziatan administracyjnych jednostki. Dotyczy to zardwno dziennika
elektronicznego jak tez dziennika w formie papierowe;.

4. Jednostki nie pobieraja od rodzicéw optat za obsluge zadnego z dziatah administracyjnych
jednostki, a zatem nie pobierajg optat:
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1) za prowadzenie dziennikow;

2) za kontaktowanie si¢ rodzicow przez Internet z jednostka, a w tym wszyscy rodzice
otrzymujg bezptatnie login umozliwiajacy kontaktowanie si¢ rodzicow przez Internet z
jednostka;

3) przekazywanie danych o uczniu, a w tym informacji o jego obecnosciach i jego ocenach.

5. Rodzice majg prawo do bezptatnego wgladu do dziennika elektronicznego w zakresie
dotyczacym ich dziecka. Szkota jest odpowiedzialna za to, aby rodzice mieli mozliwos¢
wgladu do wszystkich informacji zawartych w dzienniku elektronicznym, z kazdego
dostgpnego im miejsca, o kazdej porze 1 z nicograniczong cz¢stotliwoscia.

6. Bezptatny wglad oznacza brak oplat za te ustuge na rzecz kogokolwiek, a w tym takze na
rzecz dostawcy oprogramowania, agencji ubezpieczeniowej, a takze kazdego innego
podmiotu.

§28

1. Dla ucznidéw, oczekujacych na rozpoczecie zaje¢ lub odjazd do domu organizuje si¢ opieke
swietlicowa.

2. Swietlica zapewnia zajecia $wietlicowe uwzgledniajace potrzeby edukacyjne oraz
rozwojowe dzieci, a takze ich mozliwosci psychofizyczne, w szczegolno$ci zajecia
rozwijajace zainteresowania uczniow, zajecia zapewniajace prawidtowy rozwoj fizyczny oraz
odrabianie lekcji.

3. W swietlicy prowadzone s3 zajgcia w grupach wychowawczych.

4. Liczba ucznidw w grupie nie powinna przekracza¢ 25 pod opieka jednego wychowawcy.

5. Swietlica petni funkcje:

1) opiekuncza;

2) wychowawcza;

3) profilaktyczna;

4) edukacyjna.

6. Szczegdlowe zasady korzystania ze $wietlica okresla Regulamin Swietlicy zatwierdzony
przez dyrektora.

§29

1. Dla realizacji celéw statutowych Szkota posiada nastepujacg baze:
1) 10 sal dydaktycznych, ktore umozliwiaja nauk¢ na jedng zmiang;
2) 1 pracowni¢ komputerowa;

3) 1 salg gimnastyczng wraz z zapleczem;

4) 1 boisko sportowe;

5) (uchylono);

6) pomieszczenia biblioteczne i $wietlicowe;

7) zaplecze kuchenne i jadalnig;

8) (uchylono);

9) sekretariat;

10) gabinet dla dyrektora;

11) pokoj nauczycielski;

12) pomieszczenia gospodarcze;

13) pomieszczenia umozliwiajacego bezpieczne i higieniczne spozycie positkow podczas
pobytu w szkole.
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NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOL W SZKOLE
§30

1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow administracyjnych i obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli oraz innych pracownikow, o ktérych mowa w ust. 1,
okreslajg odrebne przepisy.

3. Liczbe pracownikow okresla arkusz organizacyjny.

4. Nauczycieli, pracownikdw obstugi zatrudnia dyrektor szkoty.

5. W Szkole tworzy si¢ nastepujace stanowiska administracji i obshugi:

1) gtéwna ksiegowa,

2) referent;

3) sprzataczki,

4) konserwator;

5) pomoc kuchenna;

6) pracownicy sezonowi.

6. SzczegOlowy zakres czynnosci dla zatrudnionych pracownikow sporzadza dyrektor.
Dokument ten stanowi zalacznik do umowy o prace.

7. Szkota prowadzi obsluge finansowo-kadrowa.

§31

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawczg i opiekuncza, jest odpowiedzialny
za jako$¢ tej pracy oraz za zycie, zdrowie | bezpieczenstwo, powierzonych jego opiece
uczniow w czasie wszelkich form dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej, przerw
migdzylekcyjnych, zaje¢ bibliotecznych w czasie oczekiwania uczniéw na rozpoczecie lekcji
oraz po ich zakonczeniu, W czasie roznorodnych imprez i wycieczek organizowanych przez
szkote.

2. Nauczyciel odpowiada za:

1) jako$¢ i wyniki pracy dydaktyczno-wychowawczej i opiekunczej, prawidlowy przebieg
procesu dydaktycznego, a takze troszczy¢ sie o zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo
powierzonych jego opiece uczniéw;

2) zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow powierzonych jego opiece w czasie wszelkich
form dziatalnosci  dydaktyczno-wychowawczej, przerw migdzylekcyjnych,  zajeé
bibliotecznych w czasie oczekiwania uczniéw na rozpoczecie lekcji oraz po ich zakonczeniu,
w czasie roznorodnych imprez i wycieczek organizowanych przez szkote;

3) skutki wynikle z braku osobistego nadzoru nad bezpieczenstwem ucznidow na wszelkich
zajeciach szkolnych, pozaszkolnych oraz w czasie petnionych przez nauczyciela dyzurow;

4) powierzony mu (z obowiazkiem zwrotu) sprzgt szkolny oraz pomoce dydaktyczne;

5) zniszczenie lub strate majatku i wyposazenia szkoty- wynikajace z nieporzadku, braku
nadzoru, zabezpieczenia.

3. Obowigzkiem nauczyciela jest:

1) kontrolowac systematycznie miejsca prowadzenia zaje¢ pod wzgledem bezpieczenstwa
i higieny pracy;

2) uczestniczy¢ w szkoleniach w zakresie BHP organizowanych przez zaktad pracy;

3) przestrzegaé zapisoOw statutowych;

4) zapoznawac si¢ z aktualnym stanem prawnym w oswiacie;

5) usuwa¢ drobne usterki wzglgdnie zglasza¢ dyrektorowi ich wystepowanie;

6) w pracowniach o0 zwigkszonym ryzyku wypadkowosci egzekwowaé przestrzeganie
regulaminow;
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7) w salach gimnastycznych i na boiskach sportowych uzywac tylko sprawnego sprzetu;

8) na kazdej lekcji kontrolowac obecno$¢ uczniow;

9) peti¢ dyzury zgodnie z opracowanym harmonogramem;

10) przygotowywac si¢ do zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych;

11) dba¢ o poprawno$¢ jezykowa uczniow;

12) stosowac zasady oceniania zgodnie z przyjetymi przez szkote kryteriami;

13) podnosi¢ i aktualizowa¢ wiedze i umiejetnosci pedagogiczne;

14) stuzy¢ pomoca nauczycielom rozpoczynajacym pracg pedagogiczna;

15) wzbogaca¢ warsztat pracy i dba¢ o powierzone pomoce i sprzet;

16) aktywnie uczestniczy¢ w Szkoleniowych posiedzeniach rad pedagogicznych;

17) stosowac nowatorskie metody pracy i programy nauczania;

18) wspomaga¢ rozwoj psychofizyczny ucznia poprzez prowadzenie réznorodnych form
oddziatywan w ramach zaj¢¢ pozalekcyjnych;

19) respektowac prawa ucznia;

20) natychmiast reagowa¢ na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania uczniow
stanowigce zagrozenie ich bezpieczenstwa;

21) zwrbci¢ uwage na osoby postronne przebywajace na terenie szkoly oraz poprosi¢ o
podanie celu pobytu na terenie szkoty i zawiadomic¢ o tym fakcie dyrektora szkoty;

22) niezwlocznie zawiadomi¢ dyrektora szkoty o wszelkich zdarzeniach noszacych znamiona
przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub zycia oséb przebywajacych na
terenie szkoty.

3a. W ramach swoich obowigzkow zawodowych nauczyciele Szkoty wykonuja nastgpujace
zadania:

1) prowadza zajg¢cia dydaktyczne, wychowawcze i opiekunicze bezposrednio z uczniami lub
na ich rzecz zgodnie z powierzonym stanowiskiem pracy;

2) przygotowuja si¢ do zaje¢, prowadza samoksztalcenie, uczestnicza w doskonaleniu
zawodowym;

3) wykonujg inne czynnosci 1 zajecia wynikajgce z zadan statutowych szkoty.

4. Nauczyciele szkoty sa zobowigzani do zapewniania uczniom bezpieczenstwa na terenie
szkoty, a w szczego6lnosci maja obowigzek:

1) opracowa¢ i przestrzega¢ regulamin Kkorzystania z pracowni szkolnych — sali
gimnastycznej, boiska szkolnego, pracowni chemiczno-biologicznej, pracowni komputerowej
1 Swietlicy szklonej;

2) petni¢ dyzury na terenie szkoty wedtug ustalonego harmonogramu;

3) egzekwowac zakaz samowolnego opuszczania przez uczniow terenu szkoty ( budynkdw,
placu zabaw i boiska szkolnego);

4) reagowaé na przejawy niebezpiecznego zachowania si¢ uczniéw i w innych sytuacjach
zagrozenia bezpieczenstwa uczniow;

5) informowac¢ dyrektora szkoty o wystepujacych zagrozeniach bezpieczenstwa uczniow oraz
o zaistniatych niebezpiecznych zdarzeniach w szkole i w czasie dowozOw uczniow;

6) informowa¢ dyrektora szkoty o planowanej wycieczce lub innej imprezie, w przypadku
wycieczki szkolnej przedstawi¢ do zatwierdzenia karte wycieczki;

7) przeprowadzi¢ przed kazda wycieczka lub impreza pogadanke z uczniami na temat
przestrzegania zasad bezpieczenstwa i1 kultury zachowania sie.

5. Nauczyciel ma prawo do:

1) decydowania w sprawie doboru programu, metod, form organizacyjnych, podrgcznikow i
srodkoéw dydaktycznych w nauczaniu swego przedmiotu;

2) decydowania o tresci programu kota przedmiotowego lub kota zainteresowan;

3) decydowania o ocenie biezacej, §rodrocznej i rocznej postgpow swoich uczniow;
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4) pomagania przy wystawieniu oceny z zachowania- konsultuje si¢ z wychowawcg oddziatu,
ktory decyduje o ocenie ostatecznej;

5) wnioskowania w sprawie nagrod i wyroznien oraz kar regulaminowych dla swoich
uczniow.

6. Nauczyciel w swoich dzialaniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ma
obowigzek kierowania si¢ dobrem uczniow, troska o ich zdrowie, postaw¢ moralng i
obywatelska, z poszanowaniem godnosci osobistej ucznia.

7. Pracownicy administracji i obstugi maja obowiazek:

1) egzekwowaé zakaz samowolnego opuszczania przez uczniéw terenu szkoty (budynkow,
placu zabaw i boiska szkolnego);

2) reagowaé na przejawy niebezpiecznego zachowania si¢ uczniow i w innych sytuacjach
zagrozenia bezpieczenstwa uczniow;

3) informowa¢ dyrektora szkoly o wystepujacych zagrozeniach bezpieczenstwa uczniéw oraz
0 zaistnialych niebezpiecznych zdarzeniach w szkole i w czasie dowozoéw uczniow.

§32

1. Nauczyciele danego przedmiotu, blokéw przedmiotowych lub nauczyciele grupy
przedmiotow pokrewnych, wychowawcy klas moga pracowaé w zespotach przedmiotowych.
2. Praca kazdego zespotu kieruje powotany przez dyrektora przewodniczacy.

3. W szkole mogg takze dziata¢ inne zespoly wynikajgce z organizacji pracy w danym roku
szkolnym badz wynikajace z koniecznosci wykonania okreslonych na dany rok zadan tzw.
zespoty problemowo-zdaniowe powolywane W razie potrzeby przez dyrektora szkoty na
whniosek zespotu.

4. Do zadan zespolu m. in. nalezy:

1) wybdr programdéw nauczania dla danego oddziatu i wspotdziatanie w ich realizacji;

2) opracowanie kryteriow oceniania uczniow oraz sposobu badania osiggni¢¢, stymulowanie
rozwoju uczniow;

3) opiniowanie przygotowywanych w szkole autorskich programéw nauczania,

4) organizowanie wewnatrzszkolnego doradztwa dla poczatkujacych nauczycieli;

5) przedstawienie dyrektorowi szkoly propozycje jednego podrecznika do danych zajeé
edukacyjnych lub materialu edukacyjnego do danych zaje¢ edukacyjnych dla—uezniéw
gimnazjtm oraz materialow ¢wiczeniowych;

6) wybor podrecznikow, materiatdw edukacyjnych i materiatow ¢wiczeniowych dla uczniow
niepetnosprawnych objetych ksztatceniem specjalnym uwzgledniajacym potrzeby edukacyjne
1 mozliwosci psychofizyczne uczniow;

7) wymiana doswiadczen;

8) przygotowywanie i opracowywanie oraz opiniowanie innowacji i eksperymentow,

9) opracowywanie raportu o wynikach egzaminu.

§ 32a
Kompetencje nauczycieli podczas ksztalcenia na odleglosé

1. W wuzasadnionych przypadkach, podyktowanych zagrozeniem zdrowia 1 zycia
pracownikow, Dyrektor Szkoly moze zobowigza¢ pracownikow do pracy zdalnej, na zasadach
1 warunkach okreslonych w odrebnych przepisach.

2. Nauczyciele poszczegolnych przedmiotow przygotowujac materialty edukacyjne do
ksztalcenia na odleglos$¢, dokonujg weryfikacji dotychczas stosowanego programu nauczania
tak, by dostosowac go do wybranej metody ksztalcenia na odlegtos¢.

3. Nauczyciele zobowigzani sg do:
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1) dokumentowania pracy wtasnej;

2) systematycznej realizacji tresci programowych;

3) poinformowania uczniow i ich rodzicéw o sposobach oceniania, sprawdzania frekwenciji,
wymagan w odniesieniu do pracy wtasnej uczniéw;

4) przygotowywania materialow, scenariuszy lekcji, w miar¢ mozliwosci prowadzenia
wideokonferencji, publikowania filmikow metodycznych, odsytania do sprawdzonych
wiarygodnych stron internetowych, ktore oferujg bezptatny dostep;

5) zachowania wszelkich zasad zwigzanych z ochrong danych osobowych, zwtaszcza w pracy
zdalnej poza szkota;

6) przekazywania uczniom odpowiednich wskazowek oraz instrukcji;

7) kierowania procesem ksztalcenia, stwarzajgc uczniom warunki do pracy indywidualnej,
grupowe;j i zespotowej;

8) przestrzegania zasad korzystania z urzadzen prywatnych w celach stuzbowych.

4. Nauczyciel pracuje z uczniami, badz pozostaje do ich dyspozycji.

5. Nauczyciel ma mozliwos¢ indywidualnego ustalenia form komunikowania si¢

z uczniem wraz z ustaleniem godzin poza planem lekcji.

6. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ prace z uczniem podczas ksztalcenia na
odleglo$¢ stosownie do potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia.

§33

1. Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddziat opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli
uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej “wychowawcg”.

2. Dla zapewnienia ciaglosci pracy wychowawczej i jej skutecznosci pozadane jest, by
wychowawca opieckowal si¢ tymi samymi uczniami przez caly okres nauczania w danym
typie szkoly.

3. Obowiazki wychowawcy klasy powierza dyrektor szkoty nauczycielowi po zasiegnigciu
opinii rady pedagogicznej. Nauczyciel petni funkcje wychowawcy danej klasy do ukonczenia
przez nig etapu nauczania.

4. W okresie petienia funkcji wychowawcy klasy dyrektor szkoly moze dokona¢ zmiany
wychowawcy na uzasadniony wniosek rodzicow lub uzasadniong pro$be nauczyciela.

5. W trakcie nauki na odlegtos¢ kazdy wychowawca zobowigzany jest do utrzymywania
stalego kontaktu zrodzicem i uczniem.

§ 34

1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w
szczegllnosci:

a) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwoj ucznia,

b) przygotowanie ucznia do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,

C) rozwijanie umiejetnosci rozwigzywania zyciowych problemoéw przez wychowanka.

2. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust.1 winien:

a) zdiagnozowac warunki zycia i nauki swoich wychowankow,

b) opracowa¢ wspdlnie zrodzicami iuczniami program wychowawczo — profilaktyczny
uwzgledniajacy wychowanie prorodzinne,

C) utrzymywac systematyczny i czesty kontakt z innymi nauczycielami w celu koordynacji
oddziatywan wychowawczych,

d) wspotpracowa¢ z rodzicami, wlaczajac ich do rozwigzywania probleméw
wychowawczych,
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e) wspolpracowac z pedagogiem szkolnym i Poradnig Psychologiczno- Pedagogiczng w Miliczu

f) $ledzi¢ postepy w nauce swoich wychowankow,

g) dba¢ o systematyczne uczeszczanie uczniow na zajecia,

h) udziela¢ porad w zakresie mozliwosci dalszego ksztalcenia si¢, wyboru zawodu itd.,

i) ksztaltowa¢ wlasciwe stosunki pomiedzy uczniami, opierajagc je na tolerancji
I poszanowaniu godnosci osoby ludzkiej,

j) utrzymywaé staly kontakt zrodzicami w sprawach postepu w nauce i zachowaniu si¢
ucznia,

k) powiadamia¢ o przewidywanym dla  ucznia  okresowym/rocznym  stopniu
niedostatecznym na miesigc przed zakonczeniem okresu,

I) na tydzien przed posiedzeniem klasyfikacyjnym powiadomi¢ ucznia o przewidywanych
dla niego stopniach okresowych / rocznych poprzez wpis do dzienniczka ucznia,
m)uczestniczy¢ w ogolnoszkolnych zebraniach rodzicow,

n) poda¢ do wiadomosci rodzicoéw Szkolny Zestaw Programow Nauczania i Szkolny Zestaw
Podrgcznikoéw do 31 marca kazdego roku,

2. Wychowawca prowadzi okre§long przepisami dokumentacje¢ pracy dydaktyczno-
wychowawczej (dzienniki, arkusze ocen, S$wiadectwa szkolne).

3. Wychowawca ma prawo:

1) korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony Poradni
Psychologiczno — Pedagogicznej w Miliczu;

2) do ustanawiania wtasnych form nagradzania i motywowania wychowankow;

3) do wnioskowania o rozwiazywanie probleméw zdrowotnych, psychospotecznych i
materialnych swoich wychowankow do specjalistycznych komorek dziatajacych w szkole.

ZASADY BEZPIECZENSTWA DLA UCZNIOW
§35

1. Za bezpieczenstwo fizyczne 1 psychiczne uczniow przebywajacych w szkole w czasie
zaj¢¢ obowiazkowych i pozalekcyjnych odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia.

2. W pomieszczeniach o zwigkszonym ryzyku (sala gimnastyczna, pracownia komputerowa)
nauczyciele obowigzani sa do opracowania 1 zapoznania ucznidOw z regulaminami tych
pomieszczen.

3. W czasie przerw uczniowie opuszczajg sale lekcyjne.

4. Za porzadek pozostawiony przez uczniow po zakonczonej lekcji odpowiada nauczyciel
prowadzacy zajecia.

5. Na korytarzach 1 klatkach schodowych obowigzuje ruch prawostronny.

6. W czasie przerw migdzy lekcjami dyzur na korytarzu i1 placu przed szkota pelnia
nauczyciele wedtug opracowanego harmonogramu i regulaminu dyzurow.

7. Obowiazuje zakaz opuszczania terenu szkoly przez ucznidw w czasie przerw, zajec
edukacyjnych 1 zaje¢ pozalekcyjnych w godzinach, w ktorych zgodnie z planem powinni
przebywac na terenie szkoty.

8. Za teren szkoty rozumie si¢ rowniez plac przed szkotg i boisko szkolne.

9. Uczniowie moga wychodzi¢ podczas przerw na plac przed szkota, kiedy zezwalaja na to
warunki atmosferyczne.

10. Nauczyciele, jak réwniez inni pracownicy szkoty kontroluja obecno$¢ uczniéw na
zajeciach 1 reaguja na nieuzasadniong nieobecnos$¢, informujac wychowawce, pedagoga lub
dyrektora szkoty.
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11. Uczen moze opusci¢ szkote w czasie trwania zaje¢ edukacyjnych na pisemng lub ustng
(np. przekazang telefonicznie) prosbe rodzicow. Decyzje podejmuje Wychowawca,
Nauczyciel, Dyrektor Szkoty. Do dziennika wpisuje si¢ wtedy usprawiedliwiong nieobecno$¢.

DYZURY NAUCZYCIELSKIE
§ 36

1. Celem zapewniania bezpieczenstwa uczniow na terenie szkoty pelione sg dyzury
nauczycielskie.

2. Podczas zaje¢ poza terenem szkoty 1 na czas trwania wycieczek nauczyciele, organizatorzy
korzystaja w miar¢ potrzeb z pomocy rodzicéw. Nie zmienia to zasady odpowiedzialnos$ci
nauczyciela za bezpieczenstwo wszystkich dzieci.

3. Za bezpieczenstwo ucznia w czasie zaje¢ pozalekcyjnych odpowiada osoba prowadzaca te
zajecia.

4. Ze wzgledu na bezpieczenstwo osob stanowiacych spolecznos$é szkolna, na terenie szkoly
obowigzuje zakaz przebywania 0sob nieupowaznionych.

DORADCA ZAWODOWY

§37

Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegolnosci:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje edukacyjne i
zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowej;

2) gromadzenie, aktualizacja i udostgpnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wiasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

3) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu oraz
planowaniem ksztatcenia i kariery zawodowe;;

4) koordynowanie dziatalno$ci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkotg;

5) wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu cigglosci dziatan w
zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego;

6) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w
udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

2. W przypadku braku doradcy zawodowego w szkole, dyrektor szkoty wyznacza
nauczyciela, wychowawce grupy wychowawczej lub specjaliste planujacego 1 realizujacego
zadania z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego.

PEDAGOG SZKOLNY
8§ 37a

1. Do zadan pedagoga w szkole nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie badan i dzialan diagnostycznych ucznidow, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznidw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw
oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym
barier 1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;
2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych stanowigcych bariere i ograniczajacych aktywne i petne uczestnictwo ucznia
w zyciu szkoly;
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3) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow dzieci i
mtodziezy;

5) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie ré6znych form pomocy w §rodowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniow;

6) inicjowanie 1 prowadzenie dziatah mediacyjnych 1 interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniéw;

8) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i
uzdolnien ucznibw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych Ilub trudnosci w
funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i
jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

2. Poza kontynuacja dotychczasowych form wsparcia, dzialania pedagoga w trakcie
ksztatcenia na odlegto$¢ powinny réwniez uwzglednia¢ profilaktyke problemow zwigzanych
z obecng sytuacja, izolacja ucznidw, odpowiedzialno$cia za swoje czyny w kontekscie
biezacych zalecen dot. stanu epidemii.

3. Pedagog w trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty prowadzi porady i
konsultacje zwigzane ze zglaszanymi przez rodzicOw i uczniow problemami przy pomocy
dostepnych narz¢dzi komunikacji elektroniczne;.

LOGOPEDA
§37b

1. Do zadan logopedy w szkole w szczegdlnosci:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia
stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow;

2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych oraz porad i1 konsultacji dla ucznidow 1 rodzicow w
zakresie stymulacji rozwoju mowy ucznidw 1 eliminowania jej zaburzen;

3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami uczniow;

4) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i
uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w
funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i
jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

2. Logopeda w trakcie prowadzenia ksztatcenia na odleglo$¢ przygotowuje 1 przekazuje
¢wiczenia doskonalgce i1 utrwalajace nabyte umiej¢tnosci oraz doktadne instrukcje, jak te
¢wiczenia wykonywac, by osiagna¢ zatozony cel.

3. Zobowiazuje si¢ logopede do wybor ¢wiczen dostosowanych do indywidualnych potrzeb
dziecka 1 mozliwos$ci do wykonania przez osobe niebgdacg specjalista w danej dziedzinie.

4. Logopeda w trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty prowadzi porady i
konsultacje przy pomocy dostepnych srodkow komunikacji.
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PSYCHOLOG
§ 37c

1. Do zadan psychologa w szkole nalezy w szczegdlnosci:

1) Rozpoznawanie potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb ucznia i
umozliwianie ich zaspokojenia.

2) Prowadzenie badan 1 dzialan diagnostycznych, dotyczacych ucznidw, w tym,
diagnozowanie potencjalnych mozliwosci oraz wspieranie mocnych stron ucznia.

3) Wspieranie ucznia z wybitnymi uzdolnieniami - organizacja indywidualnego toku nauki.

4) Diagnozowanie Sytuacji wychowawczych w celu wspierania rozwoju ucznia, okreslenia
odpowiednich form pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym dziatan profilaktycznych,
mediacyjnych i interwencyjnych wobec ucznidw, rodzicow i nauczycieli.

5) Organizowanie i prowadzeniec réznych form pomocy psychologicznej dla ucznidw,
rodzicow i nauczycieli.

6) Minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie réznych form pomocy wychowawczej w $rodowisku szkolnym i
pozaszkolnym ucznia.

7) Wspieranie rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych.

8) Umozliwianie rozwijania umiejetnosci wychowawczych rodzicow i nauczycieli.

2. Psycholog w trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoly prowadzi porady i
konsultacje przy pomocy dostepnych srodkéw komunikacji.

OBOWIAZEK SZKOLNY
§38

1. Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat oraz trwa do ukonczenia szkoty
podstawowej, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 18 roku zZycia.

2. Dziecko w wieku 6 lat odbywa roczne przygotowanie przedszkolne w oddziale
przedszkolnym zorganizowanym w Szkole Podstawowe;j.

3. W szczegolnych przypadkach dyrektor szkoly moze przyja¢ do oddziatu przedszkolnego
dziecko, ktore ukonczyto 5 lat.

4. Na wniosek rodzicow nauk¢ w Szkole Podstawowej moze rozpoczaé dziecko, ktore przed
dniem 1 wrzesnia konczy 6 lat.

5. Dyrektor szkoty podstawowej przyjmuje dziecko, o ktorym mowa w ust. 4, jezeli dziecko:
1) korzystato z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajacym rok szkolny,
w ktorym ma rozpocza¢ nauke w szkole podstawowej, albo

2) posiada opini¢ o mozliwosci rozpoczecia nauki w szkole podstawowej, wydang przez
publiczng  poradni¢  psychologiczno-pedagogiczng  albo  niepubliczng  poradnie
psychologiczno-pedagogiczng oraz zatrudniajaca pracownikow posiadajacych kwalifikacje
okreslone dla pracownikow publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych.

6. W przypadkach uzasadnionych waznymi przyczynami rozpoczecie spelniania przez
dziecko obowigzku szkolnego moze by¢ odroczone, nie dtuzej jednak niz o jeden rok.

7. Decyzje w sprawie odroczenia obowigzku szkolnego podejmuje dyrektor Szkoty po
zasigegnigciu opinii poradni psychologiczno - pedagogicznej oraz za zgoda rodzicow.

8. Za spehianie przygotowania przedszkolnego, obowiazku szkolnego i obowiazku nauki
uznaje si¢ rowniez udzial dzieci i mlodziezy z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu
glebokim w zajeciach rewalidacyjno-wychowawczych, organizowanych zgodnie z odrgbnymi
przepisami.
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9. Na wniosek rodzicéw dyrektor Szkoty, w ktorym obwodzie mieszka dziecko, moze
zezwoli¢ na spetnianie obowiazku szkolnego poza szkotg oraz okresli¢ jego warunki. Dziecko
spetniajagce obowigzek szkolny wtej formie moze otrzymaé s$wiadectwo ukonczenia
poszczegblnych klas Szkoly Podstawowej lub ukonczenia tej szkoty na podstawie egzaminéw
klasyfikacyjnych przeprowadzonych przez t¢ szkofle.

10. Na wniosek rodzicow dyrektor Szkoty moze zezwoli¢ na spelnianie przez dziecko
obowigzku przygotowania przedszkolnego poza oddziatem przedszkolnym oraz okresli¢
warunki jego spelniania, uwzgledniajac konieczno$¢ uzyskania przez dziecko przed
rozpoczgciem spelniania obowigzku przygotowania przedszkolnego opinii publicznej poradni
psychologiczno-pedagogiczne;j.

11. Zasady oceniania i klasyfikowania ucznidéw zapisane s3 w Wewnatrzszkolnym Ocenianiu.

§39

1. Uczen Szkoty ma prawo do:

1) informacji na temat wymagan, zasad oceniania wiedzy i umiej¢tnosci przedmiotowych
oraz zasad oceniania zachowania zawartych w Wewnatrzszkolnych Zasadach Oceniania;

2) tygodniowego rozktadu lekcji zgodnego z zasadami higieny pracy umystowe;j,

3) poszanowania swej godnosci;

4) rozwijania zainteresowan, zdolnos$ci i talentow;

5) swobody wyrazania mysli i przekonan o ile nie naruszajg one dobra osobistego 0sob
trzecich;

6) korzystania z pomocy doraznej;

7) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

8) noszenia emblematu szkoty;

9) nietykalnosci osobistej;

10) bezpiecznych warunkdw pobytu w szkole;

11) korzystania ze wszystkich pomieszczen iurzadzen zgodnie zich przeznaczeniem
i w mysl obowiazujacych regulaminéw;

12) korzystania z pomocy stypendialnej zgodnie zregulaminem w sprawie stypendiéw
szkolnych;

13) reprezentowania szkoty w konkursach, przegladach i zawodach;

14) sktadania skarg na piSmie w przypadkach gdy naruszono jego godno$¢ osobista,
nietykalno$¢ cielesng 1 ztamane zostaly jego prawa. Skarga powinna zosta¢ zlozona do
dyrektora szkoly i powinna zawiera¢ opis, miejsce i1 dat¢ zdarzenia;

15) dostosowania warunkdw pisania egzaminu 6smoklasisty oraz egzaminu gimnazjalnego
do potrzeb i wlasnych mozliwosci na podstawie opinii poradni pedagogiczno-psychologicznej
i wniosku rodzicow;

16) ochrony danych osobistych (informacje o stanie zdrowia, wynikach testéw
psychologicznych, informacje o rodzinie — status materialny, spoteczny, rozwod, alkoholizm,
status ucznia) i nietykalno$ci osobiste;j;

17) rownego traktowania w sytuacji konfliktu ucznia i nauczyciela.

2. Uczen ma obowiazek przestrzegania postanowien zawartych w statucie, a zwlaszcza:

1) systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajeciach edukacyjnych; przygotowywania
si¢ do nich oraz wlasciwego zachowania w ich trakcie;

2) dbatosci o wspodlne dobro, tad i porzadek w szkole;

3) dbania o schludny wyglad oraz noszenia stroju okreslonego przez dyrektora szkoty;

4) wystrzegac si¢ szkodliwych natogow;

5) naprawia¢ wyrzadzone szkody materialne;

6) przestrzega¢ zasad kultury wspotzycia;
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7) dba¢ o honor i dobre imi¢ szkoty;

8) podporzadkowaé si¢ zarzadzeniom i zaleceniom dyrektora Szkoty, Rady Pedagogicznej
oraz ustaleniom Samorzadu Uczniowskiego;

9) zachowania w sprawach spornych trybu okreslonego w 8 4 pkt3 o ile brak mozliwos$ci
polubownego rozwigzania problemu;

10) okazywac szacunek ludziom poprzez spotecznie akceptowane formy;

11) usprawiedliwiania niecobecno$ci na zajeciach edukacyjnych, w terminie i formie
okreslonym w Wewnatrzszkolnym Ocenianiu;

12) dba¢ o higien¢ osobista;

13) stosowac si¢ do przyjetych w szkole zasad korzystania z telefonow komodrkowych i
innych urzadzen elektronicznych.

2a. Uczen w trakcie zdalnej nauki zobowigzany jest do

1) kontrolowania realizacji tres$ci nauczania, odrabiania i odsylania terminowo zadan
domowych, prac kontrolnych, itp.;

2) Kontaktowania si¢ z nauczycielem za pomoca ustalonych narz¢dzi w godzinach zgodnych
z tygodniowym planem lekcji lub w czasie ustalonym indywidualnie z nauczycielem.

3. Uczen Szkoty moze otrzymaé nagrody i wyrdznienia za:

1) rzetelng nauke i pracg na rzecz szkoty;

2) wzorowa frekwencje;

3) szczegoblne osiagnigcia;

4) dzielno$¢ i odwagg.

4. Nagrody przyznaje Rada Pedagogiczna zgodnie z regulaminem zawartym w
Wewnatrzszkolnym Ocenianiu.

5. Ustala si¢ nastepujace rodzaje nagrod dla uczniow Szkoty:

1) pochwata wychowawcy i opiekuna organizacji uczniowskich;

2) pochwata dyrektora wobec catej spotecznosci szkolnej;

3) dyplom;

4) bezptatna wycieczka dla wyrdzniajacych si¢ uczniow;,

5) nagrody rzeczowe.

6. Nagrody finansowane sg z budzetu szkoty oraz przez Rad¢ Rodzicow Szkoty.

7. Uczniom przyznaje si¢ $wiadectwa z wyrdznieniem zgodnie z odrgbnymi przepisami.

8. Ustala si¢ nastepujace rodzaje kar:

1) upomnienie wychowawcy wobec klasy;

2) upomnienie dyrektora;

3) upomnienie dyrektora wobec spotecznosci uczniowskiej;

4) pisemne powiadomienie rodzicdw o nagannym zachowaniu ucznia;

5) zakaz udziatu w dyskotece szkolnej;

6) przeniesienie ucznia do rownolegtego oddziatu badz klasy tej szkoty.

9. Od kazdej wymierzonej kary uczen moze si¢ odwola¢ za posrednictwem Samorzadu
Uczniowskiego, wychowawcy lub rodzicow do dyrektora szkoty w terminie dwdch dni.

TRYB ODWOLAWCZY OD KARY
840
1. Uczen ma prawo do odwotania si¢ od kary poprzez wychowawce oddziatu lub samorzad

uczniowski w terminie 7 dni od jego zdaniem krzywdzacej decyzji. Wniosek ten jest dla
dyrektora szkoly wiazacy i zobowigzuje go do udzielenia odpowiedzi w terminie 7-miu dni.
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2. Dyrektor szkoty, biorgc pod uwage nienaganne zachowanie ucznia w dtuzszym okresie
czasu, moze Z wlasnej inicjatywy lub na wniosek organow szkoty uzna¢ karg za niebyta.

3. O udzielonych karach regulaminowych szkota powiadamia rodzicow w terminie nie
dhuzszym niz 3 dni.

4. Dyrektor szkoty bioragc pod uwage nienaganne zachowanie ucznia w dluzszym okresie
czasu ( 6-miesiecy) moze z wiasnej inicjatywy lub na wniosek organéw szkoty uznac kare za
niebyla.

5. Kary nie mogg narusza¢ godnos$ci ucznia, moga by¢ zastosowane woéwczas, gdy inne
srodki wychowawcze nie odniosty skutku, a istnieje podstawa do przewidywania, ze kara
przyczyni si¢ do osiaggniecia celu wychowawczego;

TRYB WNOSZENIA ZASTRZEZEN DO PRZYZNANEJ NAGRODY
§ 40a

1. Uczen szkoly, rodzic Ucznia szkoty, pracownik szkoty, moze ztozy¢ do Dyrektora
umotywowane pisemne zastrzezenia dotyczace przyznanej Uczniowi nagrody. Wnoszacy
winien si¢ podpisac oraz wskaza¢ adres korespondencyjny.

2. Zastrzezenia ztozone anonimowo nie beda rozpatrywane.

3. Dyrektor rozpatruje zastrzezenia w terminie 30 dni od dnia w ktérym zastrzezenia zostaly
dostarczone do sekretariatu Szkoty.

4. Przed zajeciem stanowiska, Dyrektor wystepuje do organu ktéry przyznal nagrode z
wnioskiem o pisemne ustosunkowanie si¢ do zastrzezen, w terminie nie dtuzszym niz 7 dni od
dnia dorgczenia. Nie zlozenie pisemnego ustosunkowania si¢ do zastrzezen w terminie
wskazanym w terminie wskazanym wyzej, jest poczytywane jako nie uznanie zastrzezen za
zasadne.

5. W przypadku gdy przyznajacym nagrode¢ byl Dyrektor albo Szkota, Dyrektor wystepuje do
Rady Pedagogicznej o pisemne ustosunkowanie si¢ do zastrzezen, w terminie nie dluzszym
niz 7 dni od dnia dorgczenia. Nie ztozenie pisemnego ustosunkowania si¢ do zastrzezenh w
terminie wskazanym wyzej, jest poczytywane jako nie uznanie zastrzezeh za zasadne.

PRZENIESIENIA UCZNIA DO INNEJ SZKOLY
§41

1. W uzasadnionych przypadkach uczen-na wniosek dyrektora szkoty, poparty uchwatg Rady
Pedagogicznej i opinig Samorzadu Uczniowskiego - moze zosta¢ przeniesiony przez Kuratora
Oswiaty do innej szkoty. Wniosek do Kuratora zostaje skierowany, gdy po wyczerpaniu
wszystkich mozliwych dziatan wychowawczych uczen nadal:

1) notorycznie tamie przepisy zawarte w statucie szkoty;

2) nie przestrzega obowigzkdéw ucznia i razaco narusza zasady etyczne ucznia;

3) wchodzi w konflikt z prawem;

4) $wiadomie i celowo niszczy mienie wspoélne i cudze;

5) ulega natogom (alkohol, papierosy, srodki uzalezniajagce) i negatywnie wplywa na
pozostatych uczniow;

6) dokonuje kradziezy;

7) demoralizuje innych ucznidw;

8) umyslnie spowoduje uszczerbek na zdrowiu drugiego cztowieka;

9) jest agresywny- dokonuje pobi¢ i wltaman;

10) uzywa przemocy fizycznej i psychicznej w stosunku do innych uczniéw 1 dorostych;



Statut SP Kuznica
Strona 41 z 62

11) nagminnie nie przestrzega zasad wspotzycia spotecznego.

2. Uczen moze by¢ skreslony z listy uczniow po ukonczeniu 18 lat, gdy:

1) w zwiazku z uchylaniem si¢ od realizacji obowigzku szkolnego jest nieklasyfikowany do
egzaminow klasyfikacyjnego, badz przystepuje i nadal nie uczeszcza do szkoty;

2) wchodzi w konflikt z prawem;

3) ulega nalogom ( alkohol, papierosy, $rodki uzalezniajace) I negatywnie wplywa na
pozostatych uczniow;

4) jest agresywny;

5) uzywa przemocy fizycznej i psychicznej w stosunku do innych ucznidéw i dorostych;

6) nagminnie nie przestrzega zasad wspotzycia spotecznego;

7) powaznie zaktoca proces dydaktyczny w szkole przez wywotywanie awantur lub inne
uniemozliwianie normalnej pracy w szkoty.

PRZECHODZENIE UCZNIA ZE SZKOLY PUBLICZNEJ JEDNEGO TYPU DO
SZKOLY PUBLICZNEJ INNEGO TYPU

§ 42

1. Szczegotowe warunki 1 zasady przechodzenia ucznia ze szkoty publicznej jednego typu do
szkoty publicznej innego typu okresla Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej w
sprawie szczegdtowych warunkow przechodzenia ucznia ze szkoty publicznej lub szkoty
niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej jednego typu do szkoty publicznej innego
typu albo szkoty publicznej tego samego typu.

2. Jezeli w oddziale klasy, do ktorej uczen przechodzi, uczg si¢ innego jezyka obcego
nowozytnego niz ten, ktorego uczyt si¢ w poprzedniej szkole, a rozktad zaje¢ edukacyjnych
uniemozliwia mu uczegszczanie w innym oddziale lub grupie w tej szkole na zajecia z jezyka
obcego nowozytnego, ktorego uczyt si¢ w szkole, z ktorej przechodzi, uczen jest obowigzany:
1) uczy¢ si¢ jezyka obcego nowozytnego nauczanego w oddziale szkoty, do ktorej
przechodzi, wyréwnujac we wlasnym zakresie roznice programowe do konca roku szkolnego
albo:

2) kontynuowac¢ we wlasnym zakresie nauke jezyka obcego nowozytnego, ktorego uczyt sig
w szkole, z ktorej przechodzi, albo:

3) uczeszcza¢ do oddziatlu w innej szkole na zajecia z jezyka obcego nowozytnego, ktorego
uczyt sie¢ w szkole, z ktorej przechodzi.

3. Dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 2 oraz pkt 3 niniejszego paragrafu, przeprowadza
si¢ egzamin klasyfikacyjny zgodnie z ustawg o systemie o$wiaty z dnia 7 wrzesnia 1991 roku.

TRYB SKEADANIA SKARG W PRZYPADKU NARUSZENIA PRAW UCZNIA
ORAZ TRYB WNOSZENIA ZASTRZEZEN DO PRZYZNANEJ NAGRODY

8§43

1. Uczen, ktérego prawa zostaty naruszone ma prawo wniesienia skargi do wychowawcy
oddziahu.

2. Skarga moze by¢ takze wniesiona bezposrednio do dyrektora szkoty.

3. Skarga moze by¢ wniesiona indywidualnie przez ucznia , grupe ucznidw badz za
posrednictwem samorzadu uczniowskiego.

4. Skargi moga by¢ wnoszone pisemnie i ustnie.

5. Skargi i wnioski nie nalezace do kompetencji szkoty przekazywane sa do wnoszacego ze
wskazaniem wilasciwego adresata.
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6. Whnioski i skargi nie zawierajace imienia i nazwiska wnoszgcego pozostawia si¢ bez
rozpatrzenia.

7. Z wyja$nienia skargi/wniosku nalezy sporzadzi¢ dokumentacj¢ w postaci notatki stuzbowej
0 sposobach zatatwienia sprawy i wynikach postgpowania wyjasniajgcego.

8. Wnoszacy skarge otrzymuje informacj¢ pisemng odpowiedZ 0 sposobie rozstrzygniecia
sprawy.

9. Jedli sprawa tego wymaga, pisemna informacje O sposobie rozstrzygnigcia Sprawy,
otrzymuje réwniez organ prowadzacy oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

10. Za jakos¢ i prawidlowe wykonanie, zatatwienie skargi/wniosku odpowiadaja osoby, na
ktore dekretowano skarge.

11. Rozpatrzenie kazdej skargi winno odby¢ sie w mozliwie najszybszym terminie.

12. Istnieje mozliwo$¢ odwotania si¢ od nagrody bezposrednio do Dyrektora Szkoty lub za
posrednictwem wychowawcy klasy, w trybie do 7 dni od daty jej przyznaniu.

13. Odwotanie od przyznanej nagrody polega na zlozeniu wyczerpujacych, pisemnych
wyjasnien oraz prosby o ponowne rozpatrzenie sprawy.

14. Dyrektor szkoty do 7 dni od daty wptywu rozpatruje odwotanie od przyznanej nagrody.
15. O podjetej decyzji informuje zainteresowanego w formie pisemnej.

16. Podjeta przez dyrektora szkoty decyzja jest ostateczng.

ZASADY REKRUTACJI DO SZKOLY PODSTAWOWEJ
§ 44

1. Zasady rekrutacji okresla organ prowadzacy na podstawie rozporzadzenia.

2. Obowiazek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktéorym dziecko konczy 7 lat, oraz trwa do ukonczenia szkotly
podstawowej, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 18 roku zycia.

3. Do oddziatu klasy pierwszej szkoty podstawowej przyjmowane s3 dzieci, ktore w danym
roku kalendarzowym koncza 7 lat i nie odroczono im rozpoczecia spetniania obowigzku
szkolnego.

4. Na wniosek rodzicow sktadany do dyrektora szkoty, szkota przyjmuje do oddziatu klasy
pierwszej takze dzieci, ktore w danym roku kalendarzowym koncza 6 lat.

5. Dyrektor szkoly podstawowej przyjmuje dziecko, o ktérym mowa w ust. 4, jezeli dziecko:
1) korzystato z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajacym rok szkolny,
w ktorym ma rozpocza¢ nauke w szkole podstawowej, albo

2) posiada opini¢ o mozliwosci rozpoczecia nauki w szkole podstawowej, wydang przez
publiczng  poradni¢  psychologiczno-pedagogiczng  albo  niepubliczng  poradnie
psychologiczno-pedagogiczng oraz zatrudniajaca pracownikow posiadajacych kwalifikacje
okreslone dla pracownikow publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych.

6. Dyrektor publicznej szkoly podstawowej, w obwodzie ktorej dziecko mieszka, na wniosek
rodzicow, odracza rozpoczecie spelniania przez dziecko obowigzku szkolnego o jeden rok
szkolny.

7. Wniosek ten sktada si¢ w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat, nie pozniej
niz do dnia 31 sierpnia. Odroczenie dotyczy roku szkolnego, w ktérym dziecko ma rozpoczaé¢
spetnianie obowigzku szkolnego.

8. W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego,
rozpoczecie spelniania obowigzku szkolnego moze by¢ odroczone nie dluzej niz do konca
roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 9 lat.
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9. Whniosek, sktada si¢ w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat. Wniosek
mozna ztozy¢ ponownie w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 8 lat nie pdzniej
niz do dnia 31 sierpnia. Odroczenie dotyczy roku szkolnego, w ktérym dziecko ma rozpoczac
spetnianie obowigzku szkolnego.

10. O przyjeciu dziecka do szkoly publicznej, w tym oddzialéw klas pierwszych w trakcie
roku szkolnego decyduje dyrektor, z wyjatkiem przypadkéw przyjecia dzieci lub mtodziezy
zamieszkatych w obwodzie szkoty, ktére sg przyjmowane z urzedu.

REKRUTACJA UCZNIA PRZYBYWAJACEGO Z ZAGRANICY
§45

1.Uczen przybywajacy z zagranicy jest przyjmowany do:

1) klasy I publicznej szkoly podstawowej, ktorej ustalono obwod, wlasciwej ze wzgledu na
miejsce zamieszkania ucznia - z urzedu, zgodnie z art. 133 ust. 1 i art. 151 ust. 1 ustawy;

2) klasy I publicznej szkoly podstawowej innej niz wlasciwa ze wzgledu na miejsce
zamieszkania ucznia - jezeli szkota dysponuje wolnymi miejscami.

12. Uczen przybywajacy z zagranicy jest kwalifikowany do odpowiedniej klasy oraz
przyjmowany do:

1) klas I1-VIII publicznej szkoty podstawowej, ktorej ustalono obwod, wlasciwej ze wzgledu
na miejsce zamieszkania ucznia - z urzedu, zgodnie z art. 133 ust. 1 i art. 151 ust. 1 ustawy,
oraz na podstawie dokumentéw;

2) klas II-VIII publicznej szkoty podstawowej innej niz wlasciwa ze wzgledu na miejsce
zamieszkania ucznia - na podstawie dokumentéw, jezeli szkota dysponuje wolnymi
miejscami;

3. Jezeli uczen przybywajacy z zagranicy nie moze przedlozy¢ dokumentow, zostaje
zakwalifikowany do odpowiedniego oddziatu klasy oraz przyjety do szkoly na podstawie
rozmowy kwalifikacyjnej.

4. Termin rozmowy kwalifikacyjnej ustala dyrektor szkoty oraz przeprowadza rozmowe, w
razie potrzeby, w obecnos$ci nauczyciela.

5. Szczegdtowe warunki i zasady przyjmowania do szkot publicznych oso6b przybywajacych z
zagranicy okresla Rozporzadzenie Ministerstwa Edukacji Narodowej z dnia 31 sierpnia 2016
roku w sprawie ksztatcenia osob niebedacych obywatelami polskimi oraz obywateli polskich,
ktorzy pobierali nauke w szkotach funkcjonujacych w systemach o§wiaty innych panstw, a
takze organizacji dodatkowej nauki jezyka polskiego, dodatkowych zaje¢ wyrownawczych
oraz nauki jezyka i kultury kraju pochodzenia.

WEWNATRZSZKOLNE OCENIANIE
§ 46

1. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o
postepach w tym zakresie;

2) udzielaniu wskazowek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;

3) motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce i zachowaniu;

4) dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach i szczegdlnych
uzdolnieniach ucznia;
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5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej;

6) wdrazanie ucznia do systematycznej pracy;

7) ksztattowanie u ucznia umiejetnosci wyboru wartosci pozadanych spotecznie i kierowanie
si¢ nimi we wlasnym dzialaniu,

8) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co
zrobil dobrze i jak dalej powinien si¢ uczy¢;

2. Ocenianiu podlegaja osiagniecia edukacyjne ucznia i jego zachowanie.

3. Ocenianie osiaggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepow W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:

1) wymagan okre$lonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego lub wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programoéw nauczania —
w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

3) aktywno$ci ucznia oraz przygotowanie do zajec.

4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz uczniow danego oddziatu klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspoélzycia spotecznego | norm etycznych oraz obowigzkow okreslonych w statucie szkoty.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) Formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezb¢dnych do otrzymania przez
ucznia poszczegodlnych $rodrocznych i rocznych, ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych oraz zajg¢ dla mniejszosci narodowe;;

2) Ustalanie kryteridw oceniania zachowania;

3) Ustalanie ocen biezacych i $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢ dla mniejszoSci narodowej, a takze $rodroczne;j
oceny klasyfikacyjnej zachowania;

4) Przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych;

5) Ustalanie rocznych ocen Kklasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢
edukacyjnych oraz zaje¢ dla mniejszosci narodowej oraz rocznej oceny Kklasyfikacyjnej
zachowania;

6) Ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) Ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach i
trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia.

INFORMOWANIE RODZICOW NA POCZATKU ROKU SZKOLNEGO
§ 47

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujga uczniow oraz ich rodzicow o:
1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania przez ucznia poszczegolnych
srodrocznych i1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z
realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych ucznidéw;

3) warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna z
zaje¢ edukacyjnych.

2. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz ich
rodzicow o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach i trybie
uzyskania wyzszej niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna zachowania.
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3. Nauczyciel informuje o indywidualizacji pracy z uczniem na zajeciach edukacyjnych
dostosowanej do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia.

4. Z tytulu udostegpniania rodzicom gromadzonych informacji w zakresie nauczania,
wychowania oraz opieki, dotyczacych ich dzieci, nie moga by¢ pobierane od rodzicoOw opfaty,
bez wzgledu na postaé i sposob przekazywania tych informacji.

TRYB OCENIANIA | SKALA OCEN
§48

1. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow.

2. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne (bez kartkobwek) nauczyciel ma
obowigzek przechowywac¢ caty rok szkolny. Nauczyciel powinien uzasadni¢ ustalong oceng.

3. Uzasadniajac ocen¢ nauczyciel ma obowigzek:

1) odwolywaé si¢ do wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia
poszczegblnych rocznych i  $rédrocznych ocen Klasyfikacyjnych, w przypadku oceny
zachowania — do kryteriow ocen zachowania;

2) przekazywac¢ uczniowi informacj¢ o tym, co zrobit dobrze, co wymaga poprawienia lub
dodatkowej pracy ze strony ucznia;

3) wskaza¢ uczniowi jak powinien si¢ dalej uczyc.

4. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow nauczyciel udostepnia do wgladu dokumentacje
dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego, poprawkowego lub inng dokumentacj¢ dotyczaca
oceniania ucznia.

§49

1. Poziom osiggni¢¢ edukacyjnych i postgpow ucznia okreslonych programem nauczania
ocenia si¢:

1) w klasach I-I1I szkoty podstawowej oceng opisowa;

2) w Kklasach 1VV-VI1II szkoty podstawowej w stopniach szkolnych, wedtug nastgpujacej skali:

Stopien Skrét literowy Oznaczenie cyfrowe
celujacy cel. 6
bardzo dobry bdb. 5
dobry db. 4
dostateczny dst. 3
dopuszczajacy dop. 2
niedostateczny ndst. 1

2. Ocenianie biezace i klasyfikowanie §rédroczne odbywa si¢ wedlug skali okreslonej w § 49
ust. 1. W celu poszerzenia skali dopuszcza si¢ stosowanie znaku + przy stopniu, z wyjatkiem
stopnia celujacego.

§50

1. Ocenianie biezace polega na podsumowaniu biezacych osiggnie¢ ucznia z zajeé
edukacyjnych w formie okreslonej w § 52 i ustaleniu oceny wedtug skali okre§lonej § 49.
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2. Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnigciach edukacyjnych pomagajacych w
uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak
powinien dalej si¢ uczyc.

3. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zajeé—technieznyeh, zajeé
artystyezayeh, muzyki i plastyki nalezy w szczegdlnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany
przez ucznia w wywigzywanie si¢ Z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w
przypadku wychowania fizycznego systematyczno$¢ udziatu w zajeciach oraz aktywnos¢
ucznia w dziataniach na rzecz sportu szkolnego i1 kultury fizyczne;.

4. Oceny biezace z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢ dla
mniejszosci narodowej dla ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.

§51

1. Ustala si¢ nastgpujace formy sprawdzania biezacych osiggni¢¢ edukacyjnych i postepow
ucznia:

1) odpowiedz ustna — obejmuje materiat z co najwyzej dwoch ostatnich lekcji;

2) praca na lekcji ( aktywnos$¢ ) - ocena zaangazowania ucznia w pracach lekcyjnych;

3) kartkowka — krétka odpowiedz w formie pisemnej obejmujgca material z co najwyzej
dwoch ostatnich lekcji, moze odbywa¢ si¢ bez zapowiedzi nauczyciela;

4) sprawdzian ( praca klasowa ) — praca pisemna bedaca podsumowaniem i sprawdzeniem
osiggnig¢ ucznia z okreslonej partii materiatu ( np. dziatu ):

a) Nauczyciel jest zobowigzany poinformowaé ucznidow o terminie przeprowadzenia
sprawdzianu i zakresie sprawdzanego materiatu na co najmniej tydzien przed planowang jego
realizacja,

b) Uczen moze pisa¢ co najwyzej trzy sprawdziany w ciggu jednego tygodnia. W
wyjatkowych sytuacjach nauczyciel moze zmieni¢ forme¢ pisemng sprawdzianu na ustng
zachowujac wage tej oceny;

5) wytwor okreslonej dziatalnosci praktycznej ucznia na i poza lekcja.

2. Kazda pisemna forma sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych i postepéw ucznia moze by¢
przeprowadzona w postaci: wypracowania, dyktanda, testu, zadan, ¢wiczen, projektu,
doswiadczenia.

3. Oceny biezace 1 klasyfikacyjne ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegodlne zajecia
edukacyjne, a ocen¢ zachowania — wychowawca klasy.

§ 52

1. Ustala si¢ nastepujace ogdélne wymagania na poszczegdlne stopnie szkolne dla
odpowiednich przedmiotéw i blokéw nauczania:

1) wymagania konieczne (K) na stopien dopuszczajacy obejmuja elementy treSci nauczania:
a) niezbedne w uczeniu si¢ danego przedmiotu,

b) potrzebne w zyciu,

2) wymagania podstawowe (P) na stopien dostateczny obejmuja elementy tresci

a) najwazniejsze w uczeniu si¢ danego przedmiotu,

b) tatwe dla ucznia nawet mato zdolnego,

) niewielkim stopniu ztozonosci ( przystepne ),

d) czgsto powtarzajace si¢ W programie nauczania,

e) dajace si¢ wykorzysta¢ w sytuacjach szkolnych i pozaszkolnych
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f) okreslone programem zawartym w podstawach programowych,

3) wymagania rozszerzajace (R) na stopien dobry obejmujg elementy tresci:

a) istotne w strukturze przedmiotu,

b) bardziej ztozone, mniej przystgpne niz tresci podstawowe,

C) przydatne, ale nie niezbedne w opanowaniu tresci z danego przedmiotu,

d) uzyteczne w szkolnej i pozaszkolnej dziatalnosci,

e) O zakresie przekraczajagcym wymagania zawarte w podstawach programowych,

4) wymagania dopetniajace (D) na stopien bardzo dobry obejmuja tresci:

a) ztozone, trudne do opanowania,

b) wymagajace korzystania z roznych zrodet,

€) umozliwiajgce rozwigzywanie problemow,

d) posrednio uzyteczne w zyciu pozaszkolnym,

e) w pelni zawarte w programie nauczania,

5) wymagania wykraczajace (W) na stopien celujacy obejmujg tresci:

a) (uchylono)

b) stanowigce efekt samodzielnej pracy ucznia,

c) wynikajace z indywidualnych zainteresowan,

d) zapewniajace petne wykorzystanie wiadomosci dodatkowych.

2. Szczegdtowe wymagania na poszczegolne stopnie szkolne dla wszystkich zajec
edukacyjnych okreslonych szkolnym planem nauczania ustalajg nauczyciele na podstawie
realizowanego programu nauczania i postanowien zawartych w pkt. 1. niniejszego paragrafu.
3. Dla zaje¢ edukacyjnych prowadzonych w szkole ustala si¢ nastepujace wymagania, ktore
podlegaja ocenie:

1) prowadzenie zeszytu przedmiotowego lub zeszytu ¢wiczen — ocenia si¢ systematycznoscé,
staranno$¢, estetyke 1 poprawnos¢ pisowni,

2) wykonywanie pracy domowej — ocenia si¢ poprawnosC, systematyczno$¢ i wysitek
wlozony w jej wykonanie,

3) obowigzkowe czytelnictwo wynikajgce z wymagan programowych — ocenia si¢ poziom
znajomosci lektury.

OCENA OPISOWA I DOSTOSOWANIE WYMAGAN
§53

1. W klasach I-III szkoly podstawowej ocena klasyfikacyjna ($§rodroczna i roczna ) ucznia
jest oceng opisowa.

2. Oceng opisowa sporzadza nauczyciel na podstawie:

1) opisow osiggnig¢¢ ucznia (dziecka) zawartych w dzienniku lekcyjnym,

2) prac ucznia (dziecka) przechowywanych w indywidualnych teczkach ucznia (dziecka),

3) sprawdzianow osiagni¢é ucznia,

4) wlasnych obserwacji.

3. Forma oceny opisowej w klasach O-III okres$la ponizsza tabela

Klasa |Ocena §rodroczna Ocena roczna

Informacja o gotowosci dziecka do
podjecia nauki w szkole podstawowe;]

1 Karta oceny opisowej — zatacznik 1 Roczna ocena opisowa
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2 Karta oceny opisowej — zatgcznik 2 Roczna ocena opisowa

3 Karta oceny opisowej — zatacznik 3 Roczna ocena opisowa

1) Karta oceny opisowej zawiera:

a) opis trojstopniowego poziomu osiggnie¢ i postepOw ucznia, z zakresu edukacji:
polonistycznej, matematycznej, Srodowiskowej, artystyczno- technicznej, motoryczno-
zdrowotnej, z zakresu rozwoju spoteczno-ekonomicznego.

b) dodatkowe informacje, motywujace do dalszej nauki, skierowane do ucznia.

2) Roczna ocena opisowa — zawiera opis poziomu osiggniec i postgpOw ucznia.

3) Informacja o gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole podstawowej - zawiera opis
trzech obszaréw obserwacji: informacje o0 opanowaniu wymagan okre$lonych w podstawie
programowej wychowania przedszkolnego, potrzeby rozwojowe dziecka i dodatkowe
spostrzezenia o dziecku.

4. Ocena opisowa:

1) Karte¢ oceny opisowej sporzadza nauczyciel w dwoch egzemplarzach, ktorych obieg
przedstawia tabela:

Karta oceny opisowej

Egzemplarz 1 Egzemplarz 2

Przechowywana jest w dzienniku lekcyjnym

Otrzymuja rodzice ucznia jako zalgeznik

2) Roczng ocen¢ opisowa sporzadza nauczyciel w trzech egzemplarzach, ktorych obieg
przedstawia tabela:

Roczna ocena opisowa

Egzemplarz 1 Egzemplarz 2 Egzemplarz 3
Kserokopia $wiadectwa
Otrzymujg rodzice ucznia na|Wpisywana jest do arkusza|przechowywana  jest —w
$wiadectwie szkolnym ocen ucznia dzienniku lekcyjnym jako
zalacznik

3) Informacje o gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole podstawowej sporzadza
nauczyciel w dwoch egzemplarzach, ktdrych obieg przedstawia tabela:

Informacja o gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole podstawowej

Egzemplarz 1 Egzemplarz 2

Przechowywana jest w dzienniku lekcyjnym

Otrzymuja rodzice ucznia dziecka jako zatacznik

§ 54
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1. Nauczyciele klas I-III w ocenianiu biezgcych postepéw ucznia mogg stosowaé oceny
biezace okreslone w 8 49 lub formie graficznej, ktére umieszczaja na pracach i sprawdzianach
ucznia oraz w dzienniku zajec.

2. Znaczenie ocen biezacych oraz jej forme graficzng przedstawia tabela:

Graficzne oznaczenie i1 znaczenie oceny biezacej na pracach ucznia

Popracuj, bedzie lepiej Dobrze Znakomicie
/
L A NP

— — — - -

— — ~— Nl

RS - ™

A VAR // | s AN
Graficzne oznaczenie i znaczenie oceny biezacej w dzienniku zajec
Poziom osiggni¢¢ — Poziom osiggni¢¢ — Poziom osiggni¢¢ —
minimalny czesciowy pelny
A B C
§55

1. Nauczyciel jest zobowigzany na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno —-
pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej, obnizy¢ wymagania edukacyjne, w stosunku
do wucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu si¢ lub deficyty
rozwojowe, uniemozliwiajagce sprostanie wymaganiom edukacyjnym wynikajacym z
programu nauczania.

2. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zajeé—technieznyeh, plastyki i
muzyki nalezy w szczegodlno$ci bra¢ pod uwage wysilek wkladany przez ucznia w
wywiazywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki zajec.

3. Wymagania edukacyjne dostosowuje si¢ do przypadku ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym;

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania -na podstawie tego
orzeczenia,

3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujaca na potrzebe
takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii, ktory objety jest pomoca psychologiczno-
pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwo$ci psychofizycznych ucznia dokonanego przez
nauczycieli i specjalistow;

5) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie tej
opinii.

4. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z informatyki z wykonywanych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach
uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas okre§lony w tej opinii.
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5. W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony na czas okreslony z zajgé
wychowania fizycznego lub informatyki.

6. Decyzje o zwolnieniu ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego lub informatyki podejmuje
dyrektor szkoly na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestnictwa w tych
zajeciach, wydanej przez lekarza.

7. W przypadku zwolnienia ucznia z zaj¢¢ w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast
oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,, zwolniony” lub ,,zwolniona”.

8. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicOw oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu edukacyjnego
ucznia z wada stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepelnosprawnosciami
sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespolem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego
nowozytnego.

9. W przypadku ucznia, o ktorym mowa w ust. 8, posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania, zwolnienie z nauki drugiego jezyka
obcego nowozytnego moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

10. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego W
dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”
albo ,,zwolniona”.

OCENA ZACHOWANIA
8 56

1. Ocena zachowania powinna uwzglednia¢ w szczego6lnosci:

1) funkcjonowanie ucznia w srodowisku szkolnym,;

2) respektowanie zasad wspotzycia spotecznego i ogdlnie przyjetych norm etycznych.

2. Ocena zachowania nie moze mie¢ wptywu na:

1) oceny z zaje¢ edukacyjnych;

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

3. Oceng zachowania §rodroczng oraz roczna, dla klas IV-VIII szkoly podstawowej, ustala si¢
wedtug nastepujacej skali: wzorowa, bardzo dobra, dobra, poprawna, nieodpowiednia,
naganna.

4. W kasach I-1II szkoty podstawowej ocena zachowania jest oceng opisowa.

5. Podstawg do wystawienia oceny zachowania ucznia jest:

1) zapis w zeszycie wychowawcy oraz w dzienniku lekcyjnym dotyczacy pilnosci
I systematyczno$ci w wykonywaniu obowigzkow szkolnych, kultury osobistej oraz
przestrzegania norm spotecznych i obyczajowych;

2) samoocena uczniéw dokonywana pod koniec pdtrocza na godzinie z wychowawcg;

3) konsultacja wychowawcy klasy z nauczycielami, ktérzy dokonali wpisu do dziennika
lekcyjnego.

6. W przypadku wyjatkowo drastycznych wykroczen, takich jak:

1) uzycie narkotykow, picie alkoholu, palenie papierosow;

2) kradziez;

3) elementarne naruszenie norm prawnych;

4) drastyczne naruszenie norm obyczajowych;

5) co najmniej 3 krytyczne uwagi zapisane w dzienniku lekcyjnym, wychowawca
zobowigzany jest, przed wystawieniem oceny, zasiegna¢ opinii rady pedagogiczne;j.

7. O planowanej s$rodrocznej lub rocznej ocenie zachowania, wychowawca klasy
zobowigzany jest powiadomi¢ ucznia 1 rodzicoOw, na co najmniej tydzien przed



Statut SP Kuznica
Strona 51 z 62

klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej przez dokonanie wpisu do dzienniczka
ucznia.

8. Wyjsciowg oceng zachowania ucznia jest ocena dobra, ktoérg otrzymuje on awansem na
poczatku kazdego potrocza nauczania bez wzgledu na to, jakg ocene uzyskat poprzednio.

9. Uczen oceniany jest ocenami biezacymi z trzech zakresOw postepowania:

1) stopnia pilnosci i systematycznosci w wykonywaniu obowiazkow szkolnych;

2) kultury osobistej;

3) stopnia przestrzegania norm spotecznych oraz obyczajowych.

10. Kazdg z trzech ocen biezgcych ustala wychowawca klasy, z zachowaniem postanowien
zawartych w ust. 5 i ust. 6 oraz czynnikéw podwyzszajacych i obnizajgcych, oceng wyjsciowa
- dobrg, okreslonych w ust. 11, wedtug nastepujacej skali:

Biezaca ocena zachowania Skrét literowy Waga oceny
wzorowa wz 6
bardzo dobra bdb 5
dobra db 4
poprawna pop 3
nieodpowiednia ndp 2
naganna ng 0

11. Biezace oceny zachowania ustala si¢ uwzgledniajac czynniki podwyzszajace i obnizajace
ocen¢ wyjsciowa - dobrg okreslone w ponizszej tabeli:

C e . Stopien przestrzegania
Stopien pilnosci i i
. . . Kultura osobista norm spotecznych oraz
systematycznosci ucznia -

obyczajowych

Czynniki pozytywne podwyzszajace ocen¢ zachowania (powyzej dobrej)

a) sumienno$¢ w nauce i a) uczciwos¢ w zyciu

obowigzkach szkolnych, codziennym,

b) przezwyci¢zanie trudno$ci | a) troska o estetyke b) reagowanie na zlo,

w nauce (wytrwalosc, wlasnego wygladu i estetyke | c) poszanowanie ludzkiej

samodzielnos¢, dazenie do otoczenia, pracy,

doskonalenia wiedzy i b) dbatos¢ o higiene d) pomoc innym,

umiejetnosci ), osobista, e) troska o mienie szkolne i

C) rozwijanie zainteresowan i | C) zyczliwos¢ i kulturalny indywidualne,

uzdolnien (udziat w kotach stosunek do nauczycieli i f) udziat w pracach

zainteresowan, konkursach, kolegdow, samorzadu, organizacji

zawodach, itp.), d) troska o kulture stowa i szkolnych i innych pracach

d) systematycznos¢ i dyskusji, spotecznych na szkoty i

punktualno$¢ uczeszczania na | €) nieuleganie natogom (np. |$rodowiska,

zajecia szkolne, palenie papierosow ), g) przestrzeganie zasad

e) aktywno$¢ w realizacji f) poszanowanie godnosci | bezpieczenstwa,

projektu edukacyjnego wiasnej i innych. h) przejawianie inicjatywy

wygaszanych oddziatach dotyczacej funkcjonowania

gimnazjalnych szkoty.

Czynniki negatywne obnizajace ocen¢ zachowania (ponizej dobrej)

a) celowe i Swiadome naruszanie sformutowanych wyzej warunkow pozytywnych,
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b) lekcewazacy stosunek do | b) uleganie natogom, b) postawa egoistyczna i
Spetniania obowigzkow c¢) zbyt ekstrawagancki strdj. | samolubna,
szkolnych, ¢) lekcewazacy stosunek do
¢) spOznienia — powyzej 5, zespotu klasowego i
nauczycieli,
d) agresja, akty wandalizmu.

§57

1. Oceng zachowania ustala si¢ poprzez zsumowanie wag trzech ocen biezacych, okreslonych
8 56 ust. 10, wedtug nastepujacej zasady:

1) ocena wzorowa - 17 — 18 pkt;
2) ocena bardzo dobra - 14 — 16 pkt;
3) ocena dobra - 11 - 13 pkt;
4) ocena poprawna - 8 - 10 pkt;
5) ocena nieodpowiednia — 4 -7 pkt;

6) ocena naganna - 0 - 3 pkt.

2. Klasyfikacyjng §rodroczng 1 roczng ocen¢ zachowania ucznia ustala si¢ na podstawie oceny
zachowania ustalonej wedlug kryterium okreslonego w pkt 1 oraz nieusprawiedliwionych
godzin nieobecnosci ucznia w nastepujacy sposob:

1) ustalona ocena zachowania nie ulega zmianie, jesli uczen ma wszystkie nieobecnosci
usprawiedliwione lub uczen ma od 1 do 8 godzin nieobecno$ci nieusprawiedliwionych w
okresie klasyfikacyjnym;

2) ustalona ocena zachowania ulega obnizeniu o jeden stopien, jesli uczen ma wiecej niz 8
godzin nieusprawiedliwionych w okresie klasyfikacyjnym.

3. W przypadku drastycznych wykroczen mozna uczniowi wystawi¢ ocen¢ naganna.

4. Ocena zachowania ustalona przez wychowawce, po spetieniu postanowien zawartych w
niniejszym dokumencie, jest ostateczna.

5. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniéw z niepetnosprawnoscia
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.

6. Przy ustalaniu oceny Kklasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen
lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

7. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych;

2) promocje¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

PROCEDURA PODWYZSZENIA PRZEWIDYWANEJ OCENY ROCZNEJ Z ZAJEC
EDUKACYJINYCH | ZACHOWANIA

§58

1. Uczen, ktory otrzymat informacj¢ o przewidywanych dla niego rocznych ocenach z
obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz przewidywanej rocznej ocenie
zachowania 1 chciatby uzyskaé wyzsze oceny niz przewidywane, moze zgtosi¢ wniosek w tej
sprawie do nauczyciela zaje¢ edukacyjnych lub wychowawcy w terminie 5 dni od
otrzymania informacji.
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2. Nauczyciel zaje¢ edukacyjnych, ktorych dotyczy wniosek ucznia lub rodzica, ustala
termin poprawy oraz form¢ zadan zwigzanych z programowym materiatem realizowanym w
roku na dang oceng, o ktorg ubiega si¢ uczen. W poprawie na wniosek ucznia moze
uczestniczy¢ wychowaweca i rodzic ucznia.

3. Sprawdzenie wiedzy 1 umiejetnosci ucznia przeprowadza nauczyciel danych zajec
edukacyjnych w obecnos$ci, wskazanego przez dyrektora szkoty nauczyciela takich samych
lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

4. Z przeprowadzonych czynno$ci sprawdzajacych sporzadza si¢ protokot (oddzielny dla
kazdych zaje¢ edukacyjnych), ktory zwiera:

1) imiona i nazwiska nauczycieli, ktorzy przeprowadzili czynnosci sprawdzajace;

2) termin tych czynnosci;

3) zadania sprawdzajace;

4) wynik czynnos$ci sprawdzajacych oraz ustalong oceng;

5) podpisy nauczycieli, ktérzy przeprowadzili czynnosci sprawdzajace.

5. Pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicéw oraz protokot z przeprowadzonych czynnosci
sprawdzajacych stanowi dokumentacje w ww. sprawie; do protokotu dotgcza si¢ pisemne
prace ucznia i informacj¢ o jego ustnych odpowiedziach.

ODWOLANIE OD ROCZNYCH OCEN KLASYFIKACYJNYCH
§59

1. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostala ustalona niezgodnie z przyjetymi przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny.

2. Zastrzezenie zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pézniej niz w terminie 2
dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny dyrektor zgodnie z art. 41 ust. 3 ustawy 0 systemie
o$wiaty wstrzymuje wykonanie uchwaty rady pedagogicznej w czesci dotyczacej danego
ucznia, a 0 wstrzymaniu powiadamia organ prowadzacy szkol¢ oraz organ sprawujacy
nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor uchyla uchwate po zasiggnigciu opinii
organu prowadzacego szkote.

4. Dyrektor szkoty po wstrzymaniu wykonania uchwaty na obowigzek powota¢ komisje,
ktora przeprowadza postgpowanie wyjasniajgce, jak rowniez ustny i pisemny sprawdzian
wiadomosci 1 umiejetnosci oraz ustala roczng ocene z zajgé edukacyjnych lub zachowania.

5. Sprawdzian wiadomosci I umiej¢tnosci ucznia wzglednie ustalenie nowej rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania winno odby¢ sig:

1) zaraz po wplynigciu wniosku i jego rozpatrzeniu (jeszcze w czerwcu) dla uczniow
konczacych szkotle;

2) na poczatku ostatniego tygodnia ferii letnich dla uczniow, ktorzy maja uzyskac
$wiadectwa promocyjne.

6. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, techniki i zajeé
technicznych,—zajeékomputerowyeh | informatyki oraz wychowania fizycznego ma przede
wszystkim forme zadan praktycznych.

7. Termin sprawdzianu, o ktorym mowa uzgadnia si¢ z rodzicami i uczniem. Termin, 0
ktorym mowa w ust. 5 nie moze przekroczy¢ 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen.
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8. W sktad komisji, wchodza:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako
przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne,

c) nauczyciel z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same zajecia
edukacyjne;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako przewodniczacy
komisji,

b) wychowawca oddziatu,

c) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym
oddziale,

d) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

e) przedstawiciel rady rodzicow,

f) pedagog, jezeli jest zatrudniony w tej szkole,

g) psycholog, jezeli jest zatrudniony w tej szkole.

9. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach nauczyciel prowadzacy dane zajecia
edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na wiasng lub innych osob
prosbe. Dyrektor szkoty powotuje wtedy w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego
takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje W porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

10. Roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona jest w drodze gtosowania cztonkow
komisji zwykta wigkszo$cia glosdéw w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen, a w
przypadku réwnej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego komisji.

11. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy W szczegdlnosci:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych:

a) sktad komisji,

b) termin sprawdzianu,

C) nazwa zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany sprawdzian,

d) imie¢ 1 nazwisko ucznia,

e) zadania sprawdzajace,

f) ustalong oceng klasyfikacyjna.

Do protokotu dotagcza si¢ pisemng prace ucznia, zwigzlg informacje 0 ustnych
odpowiedziach ucznia i zwigzla informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) sktad komisji,

b) termin posiedzenia komisji,

¢) imi¢ i nazwisko ucznia,

d) wynik gltosowania,

e) ustalong ocen¢ klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

12. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena
ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej, ktora moze by¢
zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

13. Roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych ustalona w wyniku egzaminu
poprawkowego (termin do zgloszenia zastrzezenia wynosi 5 dni roboczych od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego) jest ostateczna.
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§ 59a
Zasady oceniania podczas ksztalcenia na odleglos¢

1. W trakcie ksztalcenia na odleglo§¢ ocenianiu podlegaja osiagnigcia edukacyjne ucznia
oraz jego zachowanie.

2. Ocenianie biezace podczas ksztalcenia na odlegto$¢ ma na celu monitorowanie pracy
ucznia oraz przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych
pomagajacych w uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga
poprawy oraz jak powinien dalej si¢ uczy¢. Zasady oceniania muszg by¢ dostosowane do
przyjetych w szkole rozwigzan ksztatcenia na odleglosc.

3. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ prace z uczniem podczas ksztalcenia na
odlegtos¢ do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia.

4. Monitorowanie postgpow uczniéw odbywa si¢ poprzez:

1) Obserwacje pracy ucznia, w tym aktywnos¢ ucznia;

2) Zaangazowanie ucznia w kontaktach z nauczycielem i kolegami w grupie;

3) Rozwigzywanie zadan i wykonywanie prac wskazanych przez nauczyciela;

4) Terminowe wykonywanie zadan;

5) Wykazywanie wiasnej inicjatywy przez ucznia przy pojawiajacych sie trudnosciach;

6) Wykorzystywanie przez ucznia wiedzy i umiejetnosci wczesniej nabytych do
wykonywania kolejnych zadan.

5. Sposoby weryfikacji wiedzy i umiejetnosci uczniéw zaleza od specyfiki przedmiotu.

6. W zalezno$ci od formy komunikacji w uczniem, nauczyciele monitorujg i sprawdzaja
wiedze ucznidw oraz ich postepy w nauce wedtug nastgpujacych wytycznych :

1) ocenianiu podlega aktywno$¢ ucznidéw wykazywana podczas lekcji on-line;

2) dodatkowe (zwigzane z tematem przeprowadzonej lekcji), zlecone przez nauczyciela
czynnosci 1 prace wykonane przez uczniow;

3) ocenianiu podlegajg prace domowe zadane przez nauczyciela i odestane w wyznaczonym
terminie poprzez pocztg elektroniczng lub inng forme (np. poprzez komunikatory);

4) ocenianiu podlegajg prace pisemne, ktore zostaly okreslone ze stosownym
wyprzedzeniem. Praca pisemna nie moze trwa¢ dluzej niz to wynika z dziennego planu
lekcji dla klasy.

5) odpowiedzi ustne udzielane w czasie rzeczywistym za pomoca komunikatoréw
elektronicznych;

6) przygotowanie projektu przez ucznia.

7. W ocenianiu zaje¢ z wychowania fizycznego, nauczyciel bierze pod uwage

prace pisemne ucznia badz przygotowang prezentacj¢ lub projekt dotyczace tematyki kultury
fizycznej 1 edukacji prozdrowotnej oraz teoretyczng znajomos¢ zagadnien sportowych, np.
poprzez opracowanie planu rozgrzewki, opis zasad danej gry zespotowej lub przygotowanie
tygodniowego planu treningowego.

8. Nauczyciel wychowania fizycznego moze rekomendowaé uczniom Kkorzystanie ze
sprawdzonych stron internetowych, na ktorych zamieszczane sg zestawy bezpiecznych
¢wiczen fizycznych i instruktazy tanecznych mozliwych do wykonania w domu lub na
Swiezym powietrzu, np. na terenie dostepnych laséw 1 parkow.

9. Nauczyciel wychowania fizycznego moze ocenia¢ ucznia takze na podstawie odestanych
przez ucznia nagran/ zdje¢ z wykonania zleconych zadan

10. Nauczyciel wychowania fizycznego moze zachgca¢ ucznidw do wypehiania
dzienniczké6w aktywnosci fizyczne;.

11. Ocenianie zachowania uczniéw polega na podsumowaniu zachowania ucznia w okresie
poprzedzajacym zawieszenie dziatalno$ci szkoty, a takze zachowanie ucznia w okresie nauki
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na odleglos$¢, a zwtaszcza jego systematycznosci 1 aktywnosci w realizacji zleconych form
nauki.

12. Przy ocenianiu zachowania mozna wzig¢ rowniez pod uwage kulture korespondenciji,
ktorg odznacza si¢ uczen - tj. spos6b w jaki formutuje wiadomosci za posrednictwem poczty
elektronicznej do nauczycieli (np. z zachowaniem odpowiednich form grzecznosciowych).
13. W trakcie nauczania zdalnego z wykorzystaniem chociazby wideokonferencji mozna
wzigé pod uwage zachowanie ucznia w trakcie prowadzenia przez nauczyciela lekcji - np.
czy przeszkadza nauczycielowi oraz innym uczniom w trakcie wypowiedzi.

14. O postgpach w nauce uczniowie oraz ich rodzice sg informowani za posrednictwem
dostepnych srodkéw komunikacji elektroniczne;.

15. Po sprawdzeniu pracy ucznia nauczyciel wysyta informacj¢ zwrotng z podsumowaniem
lub oceng wykonanego zadania.

16. Nauczyciel uzasadnia kazda ustalong oceng¢. Uzasadniajgc ocen¢ nauczyciel ma
obowigzek:

1) odwotywac si¢ do wymagan edukacyjnych;

2) przekazywac uczniowi informacj¢ o tym, co zrobit dobrze, co wymaga poprawienia lub
dodatkowej pracy ze strony ucznia;

3) wskaza¢ uczniowi jak powinien si¢ dalej uczyc.

EGZAMIN KLASYFIKACYJNY
860

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych
jezeli brak jest podstaw do ustalenia srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia odpowiednio w okresie za ktory przeprowadzana jest
klasyfikacja.

la. Ustalajac oceng klasyfikacyjng nauczyciel zobowigzany jest bra¢ pod uwage frekwencje
ucznia od poczatku roku szkolnego. W trakcie ksztalcenia na odleglo$¢ nauczyciel
zobowigzany jest wzig¢ pod uwage takze mozliwosci ucznia W zakresie korzystania ze
sprzetu elektronicznego, sytuacje domowa 1 rodzinna itd.

2. Wychowawca ma obowigzek zawiadomi¢ ucznia i jego rodzicdow 0 zagrozeniu
nieklasyfikowaniem.

3. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny.

4. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawac
egzamin Klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;.

5. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

1) realizujacy, na podstawie odrebnych przepiséw, indywidualny program lub tok nauki;

2) spetniajacy obowigzek szkolny lub obowiazek nauki poza szkota.

6. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia spetniajacego obowiazek szkolny lub
obowigzek nauki poza szkota nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: techniki,
plastyki, muzyki i wychowania fizycznego oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Nie
ustala si¢ dla niego oceny zachowania.

7. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki i informatyki oraz wychowania
fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

8. Egzamin klasyfikacyjny z pozostatych zaje¢ edukacyjnych przeprowadza w formie
pisemnej i ustnej Komisja powotana przez dyrektora szkoty.
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9. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajagcym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

9a. Jezeli nie ma zadnych przeciwskazan ani przeszkod egzamin klasyfikacyjny moze by¢
przeprowadzony zdalnie (za pomocg srodkéw komunikacji elektronicznej).

10. Termin egzaminu ustala dyrektor z uczniem i jego rodzicami.

11. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia ktory jest nieklasyfikowany 2z powodu
usprawiedliwionej nieobecnosci lub z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub
realizuje indywidualny tok nauki przeprowadza komisja, w sktad ktorej wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne jako przewodniczgcy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

12. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, ktory realizuje obowigzek szkolny/nauki poza szkotg
lub przechodzi ze szkoty jednego typu do szkoty innego typu przeprowadza komisja w sktad
ktorej wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkolty — jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktdrych jest
przeprowadzany ten egzamin.

13. W charakterze obserwatoréw mogg by¢ obecni rodzice ucznia.

14. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, ktory speitnia obowigzek szkolny lub
obowigzek nauki poza szkolg oraz z jego rodzicami liczbe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorej
uczen moze zdawac egzamin w ciggu jednego dnia.

15. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy w
szczegblnosci:

1) imiona i nazwiska nauczycieli egzaminujacych lub sktad komisji;

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

3) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byl przeprowadzany egzamin;

4) imi¢ 1 nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

16. Do protokotu dotgcza si¢ pisemne prace ucznia, zwiezta informacje 0 ustnych
odpowiedziach i zwiezla informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

16a. W przypadku egzaminu z wykorzystaniem srodkéw komunikacji elektronicznej protokot
wypetnia si¢ zdalnie.

17. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany” lub
,hieklasyfikowania”.

18. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna (z wyjatkiem uczniow, ktorzy w wyniku
egzaminu klasyfikacyjnego otrzymali ocen¢ niedostateczng).

19. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu Kklasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w
wyniku egzaminu poprawkowego.

EGZAMIN POPRAWKOWY

§61

1. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
otrzymal negatywna oceng klasyfikacyjna, z:
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1) jednych albo dwdch obowiazkowych zaj¢¢ edukacyjnych, albo

2) jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych lub zaje¢ z jezyka mniejszosci narodowe;j,
mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego

- moze przystapi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajec.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.

3.Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

4. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza odpowiednio klasg.

5. Rada pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej, ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych albo zaje¢ z jezyka
mniejszosci narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego, pod warunkiem ze te
zajecia sg realizowane w klasie programowo wyzszej.

6. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;j.

7. Egzamin poprawkowy z plastyki, muzyki, zajeé—techniezayeh, informatyki, zajeé
komputerewsreh 1 wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.
8. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich, a w szkole, w
ktorej zajecia dydaktyczno-wychowawcze konczg si¢ w styczniu - po zakonczeniu tych zajeé,
nie pozniej jednak niz do konca lutego. Termin egzaminu poprawkoweg0 wWyznacza dyrektor
szkoty do dnia zakonczenia rocznych zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.

8a. Jezeli nie ma zadnych przeciwskazan ani przeszkdd egzamin poprawkowy moze byc¢
przeprowadzony zdalnie (za pomocg $Srodkéw komunikacji elektronicznej).

9. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

10. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 5 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie
same zaj¢cia edukacyjne, z tym Ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

11. Z egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokol, zawierajacy w szczegolnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;

2) sktad komisji;

3) termin egzaminu poprawkowego;

4) imi¢ 1 nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

12. Do protokotu dofacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢zta informacje o
ustnych odpowiedziach ucznia i zwigzlg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

12a. W przypadku egzaminu z wykorzystaniem §rodkéw komunikacji elektronicznej protokot
wypehnia si¢ zdalnie.

13. Roczna ocena Kklasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest
ostateczna.
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862
(uchylono)

EGZAMIN OSMOKLASISTY

863

1. Egzamin O6smoklasisty jest przeprowadzany na podstawie wymagan okreslonych w
podstawie programowe] ksztalcenia ogoélnego dla szkoty podstawowej oraz sprawdza, w
jakim stopniu uczen spetnia te wymagania.

2. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemnej.

3. Egzamin 6smoklasisty obejmuje nastgpujace przedmioty obowigzkowe:

1) jezyk polski;

2) matematyke;

3) jezyk obcy nowozytny;

4) jeden przedmiot do wyboru sposrod przedmiotéw: biologia, chemia, fizyka, geografia lub
historia (od 2022 r.).

4. Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawno$¢  intelektualng w  stopniu  umiarkowanym lub  znacznym lub
niepetnosprawno$ci sprz¢zone, gdy jedna z niepelnosprawno$ci jest niepelnosprawnosé
intelektualna w stopniu umiarkowanym lub znacznym, nie przystepuje do egzaminu
osmokilasisty.

5. Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawno$ci sprzezone inne niz wymienione w ust. 4 moze by¢ zwolniony przez
dyrektora okrggowej komisji egzaminacyjnej z obowigzku przystgpienia do egzaminu
6smoklasisty, na wniosek rodzicow pozytywnie zaopiniowany przez dyrektora szkoty.

6. Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych, w terminie gtownym:

1) nie przystapit do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotow albo

2) przerwal egzamin 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotow — przystepuje do
egzaminu z tego przedmiotu lub przedmiotéw w terminie dodatkowym w szkole, ktorej jest
uczniem.

7. W szczegélnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych
przystapienie do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotow w terminie
dodatkowym, dyrektor okregowej komisji egzaminacyjnej, na udokumentowany wniosek
dyrektora szkoty, moze zwolni¢ ucznia z obowigzku przystapienia do egzaminu 6smoklasisty
z danego przedmiotu lub przedmiotéw. Dyrektor szkoty sktada wniosek w porozumieniu z
rodzicami ucznia.

8. Wyniki egzaminu 6smoklasisty nie wptywaja na ukonczenie szkoty.

EGZAMIN GIMNAZJALNY

§ 64
(uchylono)

WYROZNIENIA I NAGRODY

§ 65

1. Uczniow klas IV — VIII szkoty podstawowej osiagajacych najlepsze wyniki klasyfikacji
okresowej lub rocznej rada pedagogiczna moze wyrdznié:
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1) podejmujgc uchwate w sprawie promocji z wyrdznieniem ( klasyfikacja roczna uczniow
klas IV-VIII SP);

2) podejmujagc uchwate w sprawie nadania dyplomu ,,UCZNIA WZOROWEGO”
(klasyfikacja roczna uczniow klas IV-VIII SP),

3) przyznajac nagrode ksigzkowa lub rzeczows (klasyfikacja roczna),

4) podejmujgc uchwalg w sprawie wyrdznienia poprzez ,,odczytanie ucznidOw” na
ogolnoszkolnym zebraniu rodzicow ( klasyfikacja potroczna).

2. Promocj¢ z wyrdznieniem lub $wiadectwo ukonczenia szkoly z wyrdznieniem otrzymuje
uczen, ktory spetnia nastepujgce warunki:

1) osiagnat $rednig ocen z wszystkich zaje¢ edukacyjnych co najmniej 4,75;

2) otrzymal ocen¢ zachowania co najmniej bardzo dobra.

3. Dyplom ,,WZOROWEGO UCZNIA” otrzymuje uczen, ktory osiagnat:

3) s$rednig ocen ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych co najmniej 5,00;

4) ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych oceny nie nizsze niz 4,00;

5) ocene wzorowa zachowania.

4. Ucznidw Klas I-IIT SP wyrdznia si¢ na wniosek nauczyciela — wychowawcy, na podstawie
informacji zawartych w dokumentach okreslonych w § 9 pkt 2.

5. Wyro6znienie poprzez ,,odczytanie uczniow” na ogoélnoszkolnym zebraniu rodzicéw
otrzymuje uczen, ktory spetnia jeden z ponizszych warunkow:

1) osiagnat Srednig ocen ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych co najmniej 4,75, co najmniej 3,5
ze wszystkich zaje¢¢ edukacyjnych oraz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania;

2) wyrdznit si¢ w konkursach przedmiotowych, wiedzy, artystycznych, zawodach sportowych
oraz osiggnat co najmniej dobrg ocen¢ zachowania;

3) aktywnie uczestniczyl w roznych formach pracy spotecznej na rzecz szkoly i srodowiska
oraz osiggnat co najmniej dobra ocen¢ zachowania;

4) osiggnat 100% frekwencje¢ i co najmniej dobra oceng zachowania.

8 66

1. Nagrode ksigzkowg lub rzeczowa przyznaje si¢ uczniowi niezaleznie od innych nagrod w
przypadku uzyskania przez ucznia:

1) éredniej ocen ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych co najmniej 4,85 w klasach IV - VIII
szkoty podstawowej lub co najmniej 4;

2) w klasach IV-VIII szkoty podstawowej 100% frekwencji i otrzymania co najmniej dobrej
oceny zachowania;

3) szczegblnych osiggnig¢ naukowych lub sportowych, przede wszystkim w konkursach
przedmiotowych, wiedzy, artystycznych i zawodach sportowych i otrzymania co najmniej
dobrej oceny zachowania;

4) osiggnig¢ w roznych formach pracy spotecznej na rzecz szkotly, srodowiska i otrzymania
co najmniej dobrej oceny zachowania.

2. Zapisy w nagrodach ksigzkowych uzyskanych przez uczniow za osiagnigcie okre§lone w
ust. 1, pkt. a) otrzymujg nastepujace brzmienie:

Kryteria

Klasy Brzmienie wpisu

Ocena

Srednia ocen ;
zachowania

Za wzorowe zachowanie i sumienne

=11l B ) wypelianie obowigzkow szkolnych
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co naimniei Za dobre i bardzo dobre wyniki w nauce
4,80 — 4,90 J J oraz wzorowe (lub bardzo dobre)
bardzo dobre )
zachowanie
491_500 |C° najmniej Za bardzo dobre wyniki w nauce oraz
' ' bardzo dobre wzorowe (lub bardzo dobre) zachowanie
IV - VIII ; . o
co naimniei Za bardzo dobre i celujgce wyniki w nauce
5,01-5,49 J J oraz wzorowe (lub bardzo dobre)

bardzo dobre .
zachowanie

Za celujace wyniki w nauce oraz wzorowe

550-6,00 |wzorowe (lub bardzo dobre) zachowanie

PROMOWANIE
§67

1. Uczen oddziatu klasy I- III szkoty podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym
promocje do oddziatu klasy programowo wyzszej.

2. Na wniosek wychowawcy oddzialu i po zasiggnigciu opinii rodzicOw ucznia lub na
whniosek rodzicéw ucznia po zasiegnigciu opinii wychowawcy oddziatu rada pedagogiczna
mozne postanowi¢ o powtarzaniu oddziatu klasy przez ucznia oddziatu klasy I- III szkoty
podstawowej. Decyzja rady pedagogicznej uzasadniona jest poziomem rozwoju i 0siggniec
ucznia w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia.

3. Na wniosek rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu lub na wniosek
wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia oddziatu klasy I- II szkoty podstawowej do oddziatlu klasy
programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggni¢é
ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym treSci nauczania przewidzianych w
programie nauczania dwoch klas.

4. Poczawszy od oddziatu klasy czwartej uczen otrzymuje promocj¢ do oddziatu Kklasy
nastepnej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskat roczne oceny
klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;j.

5. O promowaniu do oddziatu klasy programowo wyzszej ucznia posiadajgcego orzeczenie o
potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawnos¢ intelektualng w
stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac
ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno- terapeutycznym.

6. Poczawszy od oddziatu klasy IV uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,
75 oraz co najmniej bardzo dobrg roczng ocene klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje
promocj¢ do oddziatu klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

7. Uczen, ktory realizowat obowiazek szkolny poza szkota, ktory w wyniku klasyfikacji
rocznej uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4,75 otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

8. Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke do sredniej
ocen wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

9. Ocena z religii lub etyki umieszczana jest na $wiadectwie szkolnym bezposrednio po
ocenie ze sprawowania.

10. Ocena z religii (etyki) nie ma wplywu na promowanie ucznia do nastgpnego oddziatu
klasy.
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11. Jesli uczen nie uczestniczyl ani w zajgciach z religii, ani z etyki, na §wiadectwie
szkolnym w miejscu przeznaczonym na ocen¢ z przedmiotu nalezy wstawi¢ kreske
(,,religia/etyka), bez jakichkolwiek dodatkowych adnotacji.

12. W przypadku gdy uczen uczeszczal na zajecia religii i etyki, do $redniej ocen wlicza si¢
obie oceny.

13. Uczen konczy szkote jezeli:

1) w wyniku Kklasyfikacji koncowej otrzymal ze wszystkich obowigzkowych zajeé
edukacyjnych pozytywne, koncowe oceny klasyfikacyjne;

2) przystapit do egzaminu 6smoklasisty.

14. Uczen konczy szkole¢ z wyrdznieniem jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig koncowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej
4, 75 oraz co najmniej bardzo dobrg koncowa oceng klasyfikacyjng zachowania.

15. Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke do
sredniej ocen wlicza si¢ takze koncowe oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

16. Uczen, ktory nie spetnil warunkow, o ktorych mowa w ust. 13 powtarza ostatni oddzial
klasy i przystepuje do egzaminu w roku szkolnym, w ktérym ten oddziat klasy powtarza.

17. Rada Pedagogiczna uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia moze jeden raz w
ciggu danego etapu edukacyjnego promowaé do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie
zdal egzaminu poprawkowego z jednych z obowigzkowych zaje¢ albo zaje¢ z jezyka
mniejszosci narodowej pod warunkiem, ze te zajecia sg realizowane w oddziale klasy
programowo wyzszej.

POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 68

1. Szkota uzywa pieczeci urzgdowej zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Regulaminy okreslajace dziatalno$¢ organdow Szkoty jak tez wynikajace z celow i zadan
nie moga by¢ sprzeczne zzapisami niniejszego statutu jak roéwniez z przepisami
wykonawczymi do ustawy Prawo Oswiatowe,

869

1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
2. Zasady prowadzenia w Szkole gospodarki finansowej i materiatowej okres$la organ
prowadzacy na mocy odrebnych przepisoéw.

8§70

1. Organem kompetentnym do uchwalania zmian w Statucie Szkoty jest Rada Pedagogiczna.
2. Nowelizacja Statutu nastepuje w formie uchwaty.



